MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(Resolucién del Consejo Directivo N 006-2015-SUNEDU/CD).

Condiciones Basicas de Calidad
en la Universidad Peruana

I. Existencia de
objetivos
academicos, grados,
titulos y planes de
estudio.

Il. Oferta
educativa
compatible con
los instrumentos
de planeamiento.

Il. Infraestructura
y equipamiento
adecuados para
cumplir sus
funciones.

IV. Lineas de
investigacion.

V. Disponibilidad de
personal docente

calificado con no menos

del 25% de docentes a
tiempo completo.

V1. Servicios
educacionales
complementarios
basicos.
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VII. Mecanismos
de insercion laboral.
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VIII. CBC Complementaria:
Transparencia de
Universidades.
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CONSIDERACIONES PARA LA PRESENTACION DE LOS MEDIOS DE VERIFICACION [MV])*

MATRIZ DE CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD
(aprobada mediante Resolucidn del Consejo Directivo
N 006-2015-SUNEDU/CD)

COMPONENTE

INDICADOR

MEDIO DE VERIFICACION

CONSIDERACIONES

CONDICION I. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS; GRADOS Y TiTULOS A OTORGAR Y PLANES DE

ESTUDIO CORRESPONDIENTES

1.1 Ohjetivaos
Institucionales

1. La universidad
tiene definidos
sus objetivos
institucionales.

MV1. Estatutodela
universidad u otro
documento aprobado por
la autoridad competente
de la universidad.

e Launiversidad presenta el Estatuto vigente.
En caso este documento no estahlezca los
objetivos institucionales, la universidad
podra presentar un documento alternativo
que los contenga.

e | osobjetivosinstitucionales estan
formulados para el cumplimiento de los fines
de la universidad, de acuerdo al articulo 6 de
laLey N° 30220, Ley Universitaria. Por lo
tanto, al menos uno de sus objetivos
menciona a la investigacion como fin de la
universidad.

e EIMV presentado estd aprobado porla
autoridad competente mediante
resolucion o documento oficial que haga sus
VECES.

1.2 Ohjetivaos
Academicosy
Planes de Estudio

2. Launiversidad
cuenta con
planes de
estudios para
cada uno de los
programas de
pregradoy/o
posgrada.

Para todos los MV:

e Launiversidad presenta todos los MV para
cada uno de los programas conducentes a
grado académico, menciones y modalidades
listados en el formato de licenciamiento A4.

e Asimismo, y de corresponder, presenta los
MV para las segundas especialidades
listadas en el formato de licenciamiento A8.

MV1:Planes de estudios
de los programas de
estudios aprobados por
la autoridad competente
de la universidad
(resolucion], indicando
su Ultima fecha de
actualizacién.

o Este documento contiene:

- Nombre del programa, la(s) mencion(es],
modalidad(es], el grado y titulo que
otorga, de ser el caso. (Esto coincide con
lo declarado en los formatos de
licenciamiento A4, ABy C1 presentados en
la Solicitud de Licenciamiento
Institucional y con la resolucidn
aprobataria/ratificatoria del plan de
estudios).

- Lalista de cursos, precisando los
créditos; si es general, especifico o de
especialidad; presencial o semipresencial;
electivo u ohligatorio; las horas por
semestrey la codificacion que utilice cada
uno de ellos.

- Perfil del graduado y/o egresado.

*Anexo 3 de la Resolucidn de Superintendencia N° 0054-2017-SUNEDU publicada el 1 de junio de 2017.




CONDICION I. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS; GRADOS Y TiTULOS A OTORGAR Y PLANES DE

ESTUDIO CORRESPONDIENTES

1.2 Objetivos
Académicosy
Planes de Estudio

2. Launiversidad
cuenta con
planes de
estudios para
cada uno de los
programas de
pregradoy/o
posgrada.

MV1: Planes de estudios
de los programas de
estudios aprobados por
la autoridad competente
de la universidad
(resolucion], indicando
su ultima fecha de
actualizacién.

- Malla curricular (esquema de cursos por
ciclo. Opcionalmente, la relacion de cursos
de prerrequisito].

La universidad adjunta el documento de

aprobacian, actualizacion y/o de ratificacion

del plan de estudio, aprobado por Ia
autoridad competente de la universidad,
segun corresponda.

MV2. Formato de Malla
Curricular y Analisis de
Créditos Académicos:

SUNEDU.

La universidad presenta el farmato de
licenciamiento C1 completo y firmado por el
representante legal.

El formato de licenciamiento C1 guarda
coherencia con los otros medios de
verificacion (planes de estudios, malla
curricular; y los formataos de licenciamiento
Ad, A5y AB).

Los programas de estudios y menciones
cumplen con lo establecido en la Ley
Universitaria.

Duracidn de un crédito académico

Este tiene una duracidn minima de 16 horas
lectivas de teoria o el doble de horas de
practica, por periodo acadéemico.

Estudios de pregrado

Los estudios de pregrado comprenden
estudios generales (con una duracién no
menor a 35 creditos academicaos), estudios
especificos y de especialidad (con una
duracion no menor a 165 creditos
académicos).

Tienen una duracién minima de cinco afios y
se realizan en un maximo de dos semestres
académicos por afio.

Comprenden como minimo 200 créditos
académicos.

Un programa de pregrado no supera el 50%
de creditos virtuales.

Estudios de maestria

Comprende un minimo de cuarenta y ocho
(48] creditos academicos.

Se llevan a cabo minimo en dos semestres
académicos.

El programa no es dictado exclusivamente
bajo la modalidad virtual.

Estudios de doctorado

Comprende un minimo de sesentay cuatro
(64] creditos académicaos.

Se llevan a cabo minimo en seis semestres
académicos

El programa no es dictado exclusivamente
bajo la modalidad virtual.




CONDICION I. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS; GRADOS Y TiTULOS A OTORGAR Y PLANES DE

ESTUDIO CORRESPONDIENTES

1.2 Objetivos
Académicosy
Planes de Estudio

2. Launiversidad
cuenta con planes
de estudios para
cada uno de los
programas de
pregradoy/o
posgrado.

MV2. Formato de Malla
Curricular y Analisis de
Creditos Académicos:

SUNEDU.

e Estudios de segunda especialidad
e Minimo 40 créditos académicos.
Minimo 2 semestres académicos.

1.3 Gradosy
Titulos

3. Existencia de
un documento
normativo que
regule las
modalidadesy
los requisitos
para la obtencion
del grado, y el
titulo de los
programas de
estudiodela
universidad.

MV1. Estatuto de la
Universidad, Reglamento
de Gradosy Titulos u otro
documento normativo
aprobado porla
autoridad competente de
la universidad, indicando
ultima fecha de
actualizacion.

e Launiversidad adjunta el o los documentos
que regulan todas las modalidades de
estudio, menciones, asi como los requisitos
para la obtencidn de grados y titulos en
todos los programas de pregrado y
posgrado. Asimismo, presenta el documento
que regule la obtencidn del titulo de segunda
especialidad, segln corresponda.

El o los documentos indican su dltima fecha
de actualizacion.

El o los documentos estan aprobadaos por la
autoridad competente.

1.4 Sistemas de
Informacion.

4. La universidad
cuenta con
sistemas de
informacion que
brinden soporte
alos procesos
de: gestion
economica

y financiera,
gestion docente,
matriculay
registro
academico.
Adicionalmente
en sus sistemas,
cuentan con tres
(03) delos
siguientes cuatro
(04] procesaos:
a) Aprendizaje
virtual

b]Gestian

de biblioteca
c)]Pagos virtuales
d)Gestion
Institucional
con base en
indicadores

Para todos los MV:

e Launiversidad presenta un manual de
usuario o cualquier otro documento que
explique las funciones e instrucciones de
uso de los sistemas de infarmacian.

e El documento contiene: objetivos, usuarios,
procedimientos, reportesy otras
funcionalidades. (Excepto para el SIAF, el
cual mantiene el esquema del MEF, para las
universidades publicas]. Ademas, presenta
un registro grafico (por ejemplo, capturas
de pantalla) del programa.

e Eldocumento consigna su ultima fecha de
actualizacian.

MV1: Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de gestidn
econdmicay financiera.

1. El sistema de gestion econémicay
financiera incluye:

Operaciones contables (ingresaos, gastos,
activaos, pasivos, entre otros].
Indicadores economicos financieraos.
Estado de situacion financiera.

Estado de resultados.

Generacidn de reportes.

MV2: Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de gestion
docente.

2. El sistema de gestion docente incluye:
Informacion del docente (datos generales,
categoria, regimen de dedicacion].
Actividades a realizar por semestre.
Programacion de horarios de clases.
Registro de asistencias.

Tiempo de labores administrativas e
investigacion.

Registroy reporte de notas.

Reportes de cantidad y relacion de
estudiantes matriculados por curso.
Evaluacion del docente.




CONDICION I. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS; GRADOS Y TITULOS A OTORGAR Y PLANES DE

ESTUDIO CORRESPONDIENTES

1.4 Sistemas de
Informacion.

4. La universidad
cuenta con
sistemas de
informacion que
brinden soporte
alos procesos
de: gestion
economica

y financiera,
gestion docente,
matriculay
registro
academico.
Adicionalmente
en sus sistemas,
cuentan contres
(03] delos
siguientes cuatro
(04] procesaos:
a) Aprendizaje
virtual

b)Gestion

de biblioteca
c)JPagos virtuales
d]Gestion
Institucional
con baseen
indicadores

MV3: Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de matricula.

3. El sistema de matricula brinda la opcién de

matricula en linea de los estudiantesy
contiene:

Para el estudiante

- Cursaos disponibles para matricula por
programay periodo acadéemico (segun
prerrequisitos].

- Horario del estudiante.

- Seleccion de docente.

Para uso administrativo

- Generacidén de reporte de matricula por
periodo académico.

- Programas ofertados por periodo
académico.

- Generacidn de reportes de indicadores
de gestion.

MV4: Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de registro
académico.

. El sistema de registro académico permite a

los estudiantes y egresados la ohtencidn su
historial académico, considerando lo
siguiente:

Rendimiento académico (historial de notas,
promedio ponderado, créditos acadéemicaos,
entre otros].

Porcentaje de asistencia a clases

MVS5. Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de aprendizaje
virtual.

. El sistema de aprendizaje virtual es

obligatorio para universidades con
programas de educacign semipresencial.
Contiene lo siguiente:

Induccidn al uso de plataforma virtual (Por
ejemplo: videos tutariales, correo
electrénico, manual de uso, conferencia).
Acceso a material didactico.
Evaluaciones en linea.

Consultas al docente.

Foros.

Videoconferencias.

Tutoria.

Intercambio de archivas.

MVB6. Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de gestion de
biblioteca.

. El sistema de gestidon de bhiblioteca cuenta

con lo siguiente:

Informacion sobre el préstamo segun tipo de
usuario o material bibliografico (ejemplos:
plazo de préstamo, lectura en sala o fuera de
ella, periodo del préstamo, sanciones, etc.]).
Registro del acerva hibliografico (libro,
revistas, tesis, periddicos, entre otros].
Acceso a consultas sobre disponibilidad del
acervo hibliografico.




CONDICION I. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS; GRADOS Y TITULOS A OTORGAR Y PLANES DE

ESTUDIO CORRESPONDIENTES

1.4 Sistemas de
Informacion.

4. La universidad
cuenta con
sistemas de
informacion que
brinden soporte
alos procesos
de: gestion
economica

y financiera,
gestion docente,
matriculay
registro
academico.
Adicionalmente
en sus sistemas,
cuentan con tres
(03) delos
siguientes cuatro
(04] procesos:
a) Aprendizaje
virtual

b]Gestion

de biblioteca
c)Pagos virtuales
d)Gestion
Institucional
con baseen
indicadores

MV6. Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de gestidn de
hiblioteca.

Seguimiento de préstamo y devolucion de
material bibliografico.

Reservas de libros o salas de estudio.
Acceso a bases de datos

MV7. Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de pagos
virtuales.

. El sistema de pagos virtuales:

Facilita el pago de los servicios que ofrece la
universidad [(matriculas, pensiones,
constancias, cursos extracurricularesy
multas, entre otros).

Cuenta con una plataforma desde la cual el
estudiante pueda realizar pagos mediante
tarjetas de crédito o débito. Paraello, la
universidad podra suscribir convenios con
instituciones financieras.

MV8. Manual de usuario o
documento pertinente
que evidencia los
sistemas de gestion
institucional.

. El sistema de Gestion Institucional en base a

indicadores registra y suministra
informacion sobre la gestion institucional a
traves del analisis de indicadores
académicas, financieros y operativos para
potenciar latoma de decisiones.

1.5 Procesos de
Admisién

5. Existencia de
un documento
normativo que
regule los
procesos de
admisian.

MV1: Normatividad o
Reglamento de Admision
aprobado porla
autoridad competente de
la universidad, que regule
las modalidades de
ingreso para todo s los
programas de estudios,
indicando su ultima
fecha de actualizacion.

La universidad adjunta el o los documentaos
que regulan los procesos de admision,
conforme ala Ley N° 30220, Ley
Universitaria, para todas las

modalidades de los programas de estudio
ofrecidos, incluyendo las segundas
especialidades, declarados en el formato de
licenciamiento A4y A8.

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.

6. La universidad
cuenta con
informacion
sobre los
procesos de
admisiony los
ingresantes
segun
modalidades de
ingreso por
periodo
academico.

MV1: Informe estadistico
de admision de los
ultimaos 2 afios, segun
corresponda. [Aplica
para universidades
existentes antes de la
Ley N°30220).

El Indicador aplica solo para universidades que
cuentan con actividad académica, ya sea con
autorizacion definitiva, autorizacion
provisional o ley de creacion y que hayan
tenido procesos de admisién durante los dos
(2] aiios anteriores a la presentacion de la
solicitud de Licenciamiento Institucional.

Elinforme estadistico considera el nimero

de postulantes e ingresantes en los

procesos de admision de los tltimos dos (2]

afios:

- por sede y filial,

- por proceso de admisian,

- por programa de estudio [incluyendo
segunda especialidad],

- por modalidad de ingreso (segun lo
declarado en el MV del indicador 5],

- por sexo del postulante.




CONDICION I. EXISTENCIA DE OBJETIVOS ACADEMICOS; GRADOS Y TITULOS A OTORGAR Y PLANES DE

ESTUDIO CORRESPONDIENTES

1.6 Plan de
Gestion de la
Calidad
Institucional

7. Plande
Gestidn de la
Calidad / Plan de
mejora continua
orientado a
elevar la calidad
de la formacion
académica.

MV1: Plan de Gestidn de
la Calidad Institucional,
aprobado porla
autoridad competente de
la universidad.

El plan de gestion de la calidad institucional

o0 el plan de mejora continua esta orientado a

incrementar la calidad de la formacidn

académica a nivel institucional.

El plan esta vigente y contiene:

- Objetivos

- Indicadores determinados en hase a los
objetivosy fines de la universidad

- Actividades

- Resultados esperados

- Presupuesto

- Cronograma de actividades

- Responsables

- Acciones de evaluacion (monitoreo y
control]

El documento esta aprobado por la autoridad

competente.

8. La universidad
cuentaconun
area de Gestidn
de la Calidad.

MV1: Documento que
acredite la existencia de
la creacion del area de
Gestion de la Calidad,
direccion o
departamento emitido
por la autoridad
competente de la
universidad, indicando su
fecha de aprobacion.

El documento demuestra la existencia del
area que gestiona la calidad institucional,
indicando su ubicacién dentro del
organigrama de la Universidad.

El &rea cuenta con un ambiente fisico
determinado.

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.

MV2: Relacian del
personal calificado
asignado a la misma.

Larelacion precisa la especialidad, grado y
cargo del personal a cargo del area que
gestiona la calidad institucional.

Si el responsahle es docente de la
universidad, tiene dedicacion a tiempo
completoy esté registrado dehidamente en
el formato de licenciamiento CS.




CONDICION Il. OFERTA EDUCATIVA A CREARSE COMPATIBLE CON LOS FINES PROPUESTOS EN LOS

INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO

1.1 Creacion de
nuevas
universidades

9. Existencia de
un presupuesto
institucional
proyectado a
cinco [05] afios
en concardancia
con los ohjetivos
estratégicos.

MV1: Presupuesto
Institucional formulado
de acuerdo a su Plan
Estratégico y/o planes
operativos para los
proximos cinco [05)
afios, que incluya el
presupuesto de gestion
administrativa, de
investigacion, de
infraestructuray de
equipamiento
(ampliacién, renovacidn,
mantenimiento, etc.], de
gestion académica, de
servicios
complementarios, de
programas de bienestar,
entre otros.

¢ Elindicador aplica solo para universidades

nuevas; es decir, aquellas creadas con

posterioridad al plazo establecido por la Ley

de Moratoria de creacion de universidades
publicas y privadas por un periodo de cinco
afios, Ley N° 29971, y con Ley de creaciéon
sin actividad académica y/o que no hayan
organizado concursos de admisian.

El documento esta aprobado por la autoridad

competente.

El Presupuesto Institucional esta formulado

de acuerdo con el plan estratégico y/o los

planes operativos de la universidad para los
proximos cinco (05] afios, e incluye:

- Presupuesto de gestion administrativa
(considerando los sistemas de
informacian, disponibilidad de recursos
para la actividad académicay la
complementaria, entre otros].

- Presupuesto de investigacion
(considerando montos por lineas de
investigacion, capacitacion en
investigacion, proyectos por afio,
publicacion de resultados, entre otros].

- Presupuesto de infraestructuray de
equipamiento [considerando ampliacian,
renavacion, operacion y mantenimienta].

- Presupuesto de gestion académica
(considerando contratacidny
capacitacién docente, actualizacion
hibliografica, entre otros).

- Presupuesto de servicios
complementarios (considerando sueldos
y/o contraprestaciones de personal,
equipos y materiales, dependiendo de las
condiciones en las que se otorgue cada
servicio).

10. Existencia
de un Plan de
Financiamiento
de cinco (05)
anos.

MV1:Plan de
financiamiento del
presupuesto
institucional paralos
proximos cinco (05] afios

Elindicador aplica solo para universidades
nuevas; es decir, aquellas creadas con
posterioridad al plazo establecido por la ley
de Moratoria de creacidn de universidades
publicas y privadas por un periodo de cinco
afios, Ley N° 29971, y con Ley de creaciéon
sin actividad académica y/o que no hayan
organizado concursos de admisidn .




CONDICION Il. OFERTA EDUCATIVA A CREARSE COMPATIBLE CON LOS FINES PROPUESTOS EN LOS

INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO

1.1 Creacidn de 10. Existencia MV1:Plan de e Elplande financiamiento de los proximos
nuevas de un Plande financiamiento del cinco (05] afios, especifica el presupuesto
universidades Financiamiento presupuesto institucional de ingresos requeridos en el
de cinco (05) institucional para los indicador 9, sefialando las fuentes y montos
afios. préximos cinco (05] afios de financiamientos (propias y externas), e
incluye:

- Flujo de ingreso (De dénde provienen los
recursos, C6mo se generaran sus
recursos, plazos de ingresos, tiempo).

- Flujo de egresos (qué se pagara, cémao se
pagara, plazos de pagos, tiempo).

- Flujo econémico (es el conjunto de los dos
primeros flujos].

- Flujo de inversion (Etapas del proyecto de
inversion en el que se d esea calcular el
flujo de caja, la informacion que se desea
obtener al evaluar el proyecto, el objetivo
que se persigue al invertir los recursos).

- Flujo financiero (el consolidado de la
informacidn anterior).

- Ademas, incluye el analisis de
financiamiento para cada uno de sus
programas, donde se indique las posibles
fuente s de financiamiento para sus
periodos proyectados.

11. Vinculacion MV1: Documento o o Elindicador aplica solo para universidades
de la oferta estudios que justifiguen nuevas; es decir, aquellas creadas con
educativa el desarrollo de los posterioridad al plazo establecido por la Ley
propuestaala programas de estudios. de Moratoria de creacon de universidades
demanda labaral. publicas y privadas por un periodo de cinco

afios, Ley N° 29971, y con ley de creacién

sin actividad académica y/ o que no hayan

organizado concursos de admision.

e Eldocumento justifica de manera
cuantitativa y cualitativa la creacion de los
nuevos programas de estudio, en el area de
influencia de la sede y/o filial en la que
funcionaran, considerando que:

- Se aplica sobre una poblacidn bien
delimitada.

- ldentifica la oferta de otras instituciones
de educacidn superior a nivel local y
regional.

- ldentifica una problematica de alcance
nacional o regional.

- ldentifica los actores estratégicos
productivos, econémicos, politicos etc.,
publicos o privados, que atiendan esa
problematica.

- ldentifica las demandas de esos actores
respecto de un perfil profesional
determinado.




CONDICION Il. OFERTA EDUCATIVA A CREARSE COMPATIBLE CON LOS FINES PROPUESTOS EN LOS

INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO

1.1 Creacion de
nuevas
universidades

11. Vinculacion
de la oferta
educativa
propuesta
demanda labaral.

MV1: Documento o
estudios que justifiquen
el desarrallo de los
programas de los
estudios.

- lIdentifica las capacidades del programa
académico de generar ese perfil de
profesional (perfil de egresao].

- Determina la ratio de postulantes/
vacantes proyectado para cada una de las
carreras (demanda potencial].

El documento, consigna la fecha de

realizacion (no excede los dos afios previos a

la presentacion de la salicitud de

licenciamientao); esta firmado por el
responsable de su elaboracion y cuenta con
la conformidad de la autoridad competente.

12. Oferta
educativa
relacionada con
las paliticas
nacionalesy
regionales de
educacion
universitaria.

MV1: Documento que
sustente la
correspondencia entre la
oferta educativa
propuestay las paliticas
tnacionales y regionales
de educacidn
universitaria. De acuerdo
ala especialidad, dichas
politicas pueden estar
vinculadas (entre otros)
con los siguientes
documentaos:

- Agenda de
competitividad del
Consejo Nacional de
Competitividad (CNC)
y/o;

-Plan Estratégico de
Desarraollo Nacional
Actualizado Peru hacia el
2021 documento
preliminar y/o;

-Plan Nacional
Estratégico de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién
para la Competitividad y
el Desarrollo Humano,
PNCTI 2006-2021 y/o
Plan Regional de CTl; y/o
-Plan de Desarraollo
Concertado Regional.

Elindicador aplica solo para universidades
nuevas; es decir, aquellas creadas con
posterioridad al plazo establecido por la Ley
de Moratoria de creacion de universidades
publicas y privadas por un periodo de cinco
afios, Ley N° 29971, y con ley de creacion
sin actividad académica y/o que no hayan
organizado concursos de admisidn.

De acuerdo con la especialidad del programa
de estudio, la oferta educativa

presentada identifica la problematica social
a ser atendida por los nuevo s profesionales
(demanda social] y su aporte al desarrollo
economico de la region [demanda
productiva).

13. Fuentes de
financiamiento
de la universidad,
paralas
universidades
privadas.

MV1: Documento donde
se indique las fuentes de
financiamiento de la
universidad.

o Elindicador aplica solo para universidades

nuevas; es decir, aquellas creadas con
posterioridad al plazo establecido por la Ley
de Moratoria de creacion de universidades
publicas y privadas por un periodo de cinco
afios, Ley N° 29971, y con ley de creacion
sin actividad académica y/o que no hayan
organizado concursos de admision.




CONDICION Il. OFERTA EDUCATIVA A CREARSE COMPATIBLE CON LOS FINES PROPUESTOS EN LOS

INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO

1.1 Creacion de
nuevas
universidades

13. Fuentes de
financiamiento
de la universidad,
paralas
universidades
privadas.

MV1: Documento donde
se indique las fuentes de
financiamiento de la
universidad.

La universidad presenta el o los documentos
que sustenten la fuente de los recursos que
se encuentran contenidos en el Plan de
Financiamiento paralo s proximos cincao (5]
afios, tales comao recursos propios,
donaciones, endeudamiento interno,
endeudamiento externo, entre otros.

Los documentos que sustentan la fuente de
los recursos estan aprobados por la
autoridad competente, indicando la tltima
fecha de actualizacion.

1.2 Creacion de
nuevos
programas de
estudios en
universidades
existentes.

14. Vinculacion
de los nuevos
programas de
estudios, ala
demanda labaral.

MV1: Documento o
estudios que justifiquen
la creacion de los nuevaos
programas de estudios.

Elindicador aplica para universidades con
actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacién provisional y con ley
de creacion] que desean ampliar su oferta
educativa conlacreacidn de nuevos
programas de estudio.

Programa nuevo es el programa que fue

creado con posterioridad a la entrada en

vigencia de la Ley N° 30220, Ley

Universitaria.

El documento justifica de manera

cuantitativa y cualitativa la creacidn de los

nuevos programas de estudio, en el area de
influencia de la sede y/o filial en la que
funcionaran, considerando que:

- Se aplica sobre una poblacidn bien
delimitada.

- ldentifica la oferta de otras instituciones
de educacidn superior a nivel local y
regional.

- ldentifica una problematica de alcance
nacional o regional.

- ldentifica a los actores estratégicaos
productivos, econémicos, politicos etc.,
publicos o privados, que atiendan esa
problematica.

- ldentifica las demandas de esos actores
respecto de un perfil de profesional
determinado.

- lIdentifica las capacidades del programa
académico de generar ese perfil de
profesional (perfil de egresa].

- Demuestra la existencia actual o futura de
recursos academicos (talleresy
laboratorios de ensefianza equipados;
material bibliografico]; humanos
(docentes), materiales (servicios basicos
y complementarios], por sede o filial en la
que se brindara el servicio, para brindar el
servicio educativo al momento de iniciar el
funcionamiento efectivo del programa.
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CONDICION Il. OFERTA EDUCATIVA A CREARSE COMPATIBLE CON LOS FINES PROPUESTOS EN LOS

INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO

1.2 Creacion de
nuevos
programas de
estudios en
universidades
existentes.

14. Vinculacion
de los nuevos
programas de
estudios, ala
demanda laboral.

MV1: Documento o
estudios que justifiquen
la creacion de los nuevos
programas de estudios.

- Determina el ratio de postulantes/
vacantes proyectado para cada una de las
carreras (demanda potencial].

e Eldocumento consigna la fecha de

realizacion (no debe exceder los dos afios
previos a la presentacion de la solicitud de
licenciamiento); esta firmado por el
responsahle de su elaboracion y cuenta con
la conformidad de la autoridad competente.

15. Existencia de
Plan de
Financiamiento
que demuestre la
disponibilidad de
recursos
humanaosy
econgmicos para
elinicioy
sostenibilidad
del nuevo
programa de
estudio a
ofrecer.

MV1: Plan de
financiamiento del nuevo
programa de estudio a
ofrecer.

El Indicador aplica para universidades con

actividad académica (con autorizacidn

definitiva, autorizacidn provisional y con ley

de creacidn) que desean ampliar su oferta

educativa con la creacion de nuevos

programas de estudio.

Cada programa nuevo cuenta con un plan de

financiamiento para los proximos 5 afios

(incluyendo el afio de la presentacion de la

salicitud de licenciamiento].

Los planes de financiamiento incluyen como

minimo:

- Flujo deingresosy egresaos.

- Flujo de inversion (desagregar por
proyecto o fuente].

- Flujo de financiamiento (desagregar por
proyecto o fuente].

- Estan expresados en moneda nacional.

Los planesincluyen partidas para recursos

humanas, acervo hihliografico,

investigacian, equipamiento e

infraestructura, entre otros, segun

corresponda.

El documento esta aprobado por la autoridad

competente.
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CONDICION I11I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

11l.1 Ubicacidén de
locales

16. Todos los
locales de la
universidad
cumplen con las
normas sobre
compatibilidad

MV1: Licencia de
Funcionamiento
Municipal vigente y/o
Certificado de
Parametros
Urbanisticos.

o RESOLUCIGN DEL CONSEJO DIRECTIVO

N° 008-2017-SUNEDU/CD
Deja sin efecto el indicador

deusay
zonificacion
urbana.
11l.2 Posesion de 17. Locales Para todos los MV:
locales propiaos, e Cualquiera fuere la modalidad de derecho

alguilados, bajo
cesion en uso o
algln otro titulo,
de uso exclusivo
para su
proposito.

real sobre el local, aguel en el que se brinde
el servicio educativo es de uso exclusivo
para los fines de la universidad. No obstante,
la universidad puede ofrecer diversos
servicios [servicios educativas
complementarios comoa librerias, bancas,
auditorios, centros culturales, entre otros)
siempre y cuando sean de uso exclusivo para
la comunidad universitaria.

La universidad tiene locales y ambientes
exclusivos para sus fines (aulas, hibliotecas,
laboratorios, entre otros].

Los locales donde se brinda el servicio
educativo conducente a grado académico no
podran tener uso compartido con otro nivel
educativo, dado que los locales de otro nivel
educativo han sido disefiados para
estudiantes de otro grupo etario, por ende,
tienen caracteristicas especificas en cuanto
a la dimensidén de los ambientes, el
equipamiento y el mobiliario.

El local donde se brinda el servicio educativo
conducente a grado académico esta
disefiado y construido expresamente para
fines educativos o debidamente adecuados
para este fin. En el caso de edificaciones que
hayan sido adecuadas para fines educativos,
no se permitird compartir el local o alguno de
sus ambientes con otras actividades, tales
como la residencial, industrial, comercial u
otras.

Las areas de circulacion o accesos al local
universitario (ingresos, pasajes, escaleras,
entre otros) son de uso exclusivo de la
universidad. Por ello, el local donde se brinda
el servicio educativo conducente a grado
academico garantiza la independencia
absoluta respecto de otros locales.

12




CONDICION I1I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

111.2 Posesion de
locales

17. Locales
propios,
alquilados, bajo
cesion en uso o
algun otro titulo,
de uso exclusivo
para su
proposita.

Para todos los MV:

e Losdocumentos presentados como medios
de verificacidn tienen consistencia con la
direccidn del local declarada en el Formato
de Licenciamiento A2.

e Enelformato A2 la Universidad declara los
locales que brindan el servicio educativo
conducente a grado, lo cual es consistente
con lo declarado en el resto de formatos de
licenciamiento.

MV1: Titulos de
propiedad de todos sus
locales debidamente
registrados en la
SUNARP;

e Eldocumento estainscritoenla
Superintendencia Nacional de Registros
Publicos (Sunarp].

o Launiversidad presenta el titulo de
propiedad de todos los locales donde se
brinda el servicio educativo conducente a
grado académico.

o Lafecha de expedicidn no supera los tres
meses anteriores a la fecha de presentacidn
de la SLI.

e Eldocumento consigna el nombre, razén
social o RUC de la universidad en
consistencia con lo declarado en el formato
Al.

MV2: Contratos de
alquiler debidamente
registradosen la
SUNARP de todos sus
locales. Para
universidades privadas,
el contrato debe tener
una duracién no menor a
5 afios para programas
de pregradoy no menor a
la duracion del programa
de posgrado. Para
universidades publicas,
contratos no menores a
1 afio. Encasoel
contrato de alquiler del
programa de pregradoy
posgrado tenga una
duracion menor alo
sefialado, la universidad
deberd acreditar contar
con un proyecto
inmabhiliario en
implementacion; o

e Eloloscontratos de alquiler de cada uno de
los locales alquilados estan inscritos en la
Sunarp.

o Parauniversidades privadas, la vigencia del
contrato no sera menor a 5 afios a partir de
la fecha de presentacidn de la SLI. Para
posgrado, lavigencia del contrato
correspondera a lo que dure el programa.

e Loscontratos de universidades puhlicas
tienen una duracién no menor a un
(1) afio a partir de la fecha de presentacidn
de la SLI.

e Lasuniversidades publicas o privadas cuyo
contrato de alquiler del local para
programas de pregrado y posgrado, tenga
una duracion menor a lo sefialado en los
parrafos anteriores, acreditan que cuentan
con un proyecto inmobiliario o en
implementacion.

o Lafecha de expedicidn del documento no
supera los tres (3] meses anteriores a la
fecha de presentacion de la SLI.
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CONDICION I11I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

111.2 Posesion de
locales

17. Locales
propios,
alguilados, bajo
cesion en uso o

algln otro titulo,

de uso exclusivo
para su
proposito.

MV3: Titulos o
documentos que
expresen el derecho real
que ejerce sohre todos
sus locales; o

e Encasolauniversidad sea posesionaria
presentara el certificado de posesion
emitido por la Municipalidad correspondiente
o unJuez de Paz.

e Encasoque launiversidad se encuentre en
proceso de prescripcion adquisitiva de
dominio, presentara la documentacion
correspondiente .

e Eldocumento especifica el nombre, razén
social o RUC de la universidad.

MV4: Contrato, convenio
u otro documento
pertinente en caso de
cesion en uso exclusivo.

e Eldocumento consigna la firma de ambas
partesy estavigente.

e Eldocumento especifica el nombre, razén
social o RUC de la universidad.

e Eldocumento establece un plazo no menor a
la duracidn de los programas que se dictan
en el local.

111.3 Seguridad
estructural

y seguridad en
caso de
siniestros

18. Los locales
cumplen con las
normas de
seguridad
estructural en
edificacionesy
prevencion de
riesgos en
estricto
cumplimiento
con las normas
del Centro
Nacional de
Estimacidn,
Prevencion
Reduccion del
Riesgo de
Desastres -
CENEPRED/
INDECI

MV1: Certificado vigente
de Inspeccion Tecnica de
Seguridad en
Edificaciones que
corresponda (ITSE
Béasica, Ex Post, Ex Ante
o de Detalle) emitido por
la autoridad competente.
De acuerdoaD.S. N°
085-2014-PCM
Reglamento

de Inspecciones Técnicas
de Seguridad en
Edificaciones.

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N°
008-2017-SUNEDU/CD
Deja sin efecto el indicador
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CONDICION I1I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

1.4 Seguridad
de usode
laboratoriosy
talleres

RESOLUCION
N°008-2017-
SUNEDU/CD DEL
CONSEJO
DIRECTIVO
Madifica el
indicador)
19.la
universidad
cuentaconun
reglamento
interno de
seguridad y salud
en el trabhajoy
protocolos de
seguridad.

MV1: Planes de
seguridad incluyendo
almacenamientoy
gestidn de sustancias
inflamables y/o
peligrosas.

e Eldocumento esta aprobado por la autoridad
competente o por el Comite de Seguridad y
Salud en el Trahajo.

e Eldocumento tiene alcance institucional, es
decir, incluye a todos los locales donde se
brinda el servicio educativo conducente a
grado académico.

e ElPlan de seguridad de laboratorios 'y
talleres, contiene lo siguiente:

- Gestion para el almacenamientoy
dispaosician final de sustancias
inflamables y/o peligrosas que generan los
laboratorios y talleres.

- Gestion para el almacenamientaoy
disposicion final de los equipos
electranicos e informaticos deshechados.

MV2: Para el caso de
generacion de residuos
peligrosos, la universidad
debera presentar
contratos vigentes de
dispaosicion de residuos
sdlidos y liquidos de los
laboratorios y talleres o
un medio probatorio
sucedaneo que cumpla
caon el mismo fin.

e Aplica cuando la universidad cuenta con
laboratorios y talleres que manejen residuos
salidos y liquidos peligrosos.

* Elcontrato esta vigente y evidencia que la
totalidad de locales que tienen laborataorios
y/o talleres que generen este tipo de
residuos cuentan con este servicio.

e Elcontrato consigna el nombre, razdn social
0 RUC de la universidad, de acuerdo con lo
declarado en el Formato de Licenciamiento
Al.

o Elcontrato sefiala la direccion del local o
locales donde se realizara el recojo de los
residuos peligrosos. Esta informacion es
consistente con la informacion
sobre laboratorios y talleres declarados en
los Formatos de Licenciamiento CB.

e Laempresacon lacual se celebra el contrato
de dispaosicion de residuos peligrosos
(solidos y liguidos) esta inscrita en el
Registro de empresas prestadoras de
servicios de residuos salidos de la Direccion
General de Salud Ambiental e Inocuidad
Alimentaria [Digesa), de acuerdo con lo
establecido enla Ley N° 27314, Ley General
de Residuos Salidos.

e Encasoque enlaprovincia donde se
encuentra el local conducente a grado
académico no existiera una empresa
prestadora de servicios de residuos sadlidos
registrada en la Digesa, la universidad
presentarad un documento sucedaneo comao
un convenio o contrato con otra institucion
autorizada.
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CONDICION I1I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

1.4 Seguridad
de uso de
laboratoriosy
talleres

RESOLUCION
N°008-2017-
SUNEDU/CD DEL
CONSEJO
DIRECTIVO
Modificael
indicador)
19.la
universidad
cuentaconun
reglamento
interno de
seguridad y salud
en el trabajoy
protocolos de

MV3: Documento que
demuestre la existencia
de comités de seguridad
hioldgica, quimicay
radioldgica, segun
corresponda,
especificando la relacion
del personal calificado
que lo confarma,
suscrito por la autoridad
competente de la
universidad.

Este documento especifica la relacion del
personal calificado que lo conforma, y esta
suscrito por la autoridad competente de la
universidad. Cabe precisar que el reglamento
interno de seguridad y salud en el trabajo
bajo ninguna circunstancia reemplaza este
medio de verificacion.

Sila universidad declara laboratorios o
talleres de las especialidades relacionadas a
quimica, hiologia o radiologia, entre otros,
presentard el documento que acredite la
existencia de comités de seguridad
biolégica, quimica y radioldgica.

Los comités de seguridad hioldgica, quimica
y radiolégica estan conformadaos por

seguridad. personal calificado de la universidad (indicar
especialidad y grado académico), cuyo
presidente sera nombrado sobre la base de
sus conocimientos en hioseguridad.
Los comités de seguridad hioldgica, quimica
y radioldgica, segun corresponda, estan
relacionados con los programas académicos
conducentes a grado academico cuya
actividad implique algun riesgo parala
seguridad de los estudiantes y docentes
(programas de ciencias de la salud e
ingenieria, entre otros).
El documento esta aprobado por la autoridad
competente de la universidad.

RESOLUCION MV1: Protocolos de Los protocolos de seguridad para el

N° 008-2017 seguridad para funcionamiento de los laboratorios estan

SUNEDU/CD DEL laboratorios y talleres. suscritos por el Comité de seguridad de

CONSEJO laboratorios y talleres o por la autoridad

DIRECTIVO competente.

Modifica el La universidad presenta protocolos que

indicador) cuenten con estandares de seguridad

20.La para todos los laboratorios y talleres

universidad declarados en los formatos de

cuenta con licenciamiento C6.

estandares de
seguridad para el
funcionamiento
de los
laboratorios,
segun
corresponda.

Los protocolos pueden agruparse por
programas o por especialidad (tipo de
laboratorio y taller].

Los protocolos contienen como minimo: el
proceso de identificacidn de riesgos;
procedimientos de trabajo seguro;
procedimientos en caso de accidentes;
seguridad en el manejo de productos
quimicos, hioldgicos o radiolégicaos, segun
corresponda; signos y etiquetas; sefiales de
seguridad y equipos de proteccion persanal.
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CONDICION I1I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

.5
Disponibilidad de
servicios
publicos.

RESOLUCION DE
CD008-2017 -
SUNEDU/CD
(Modifica
elindicador)

21.
Disponibilidad de
agua patabley
desagte.

Para todos los MV:

e EIMVcorrespondiente es presentado en la
etapa de verificacion presencial.

e Launiversidad presenta los MV para cada
uno de sus locales donde brinda el servicio
educativo conducente a grado académico.

e Launiversidad demuestra la disponibilidad y
accesibilidad del servicio.

e Encaso la universidad tenga restriccion del
servicio, o no cuente con el servicio por parte
de una empresa prestadora, garantiza la
disponibil idad y continuidad del servicio
mediante una opcion técnica alternat iva.

MV1: Ultimo recibo de
pago.

e Launiversidad presenta el recibo del mes
anterior a la visita de verificacién presencial.

e Elrecibo corresponde solo a los locales
donde se brinda el servicio educativo
conducente a grado academico.

¢ Elrecibo evidencia el nivel del consumao.

¢ Elreciboes emitido por la empresa
prestadora del servicio.

¢ Elrecibo contiene nombre, razdn social o
RUC de la universidad conforme a lo
declarado en el Formato de Licenciamiento
Al.

e Elrecibo consigna la direccion del local de
acuerdo con lo declarado en el Formato de
Licenciamiento A2.

e Encasoellocal sea alquilado, el recibo puede
estar a nombre del propietario del local, en
concardancia con el contrato de alquiler.
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CONDICION I11I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

1.5
Disponibilidad de
servicios
publicos.

RESOLUCION DE
CD008-2017 -
SUNEDU/CD
(Modifica

el indicador)

21.
Disponibilidad de
agua patabley
desagle.

MV2: Para el caso de
locales ubicados en
zonas rurales, podra
demostrar la
disponibilidad del
servicio con una opcion
alternativa.

e Aplica solo para el caso de locales ubicados
en zonas rurales.

e Siellocal donde ser brinda el servicio
educativo conducente a grado acadéemico se
ubica en una zona rural o donde no se
disponga del servicio de agua ni desague, la
universidad presenta un documento técnico
que demuestre la disponibilidad del servicio
mediante una opcion técnica alternativa, de
acuerdo con la normativa vigente.

e Eldocumento garantiza que el agua obtenida
es apta para el consumo humano.

e Eldocumento es elaborado y firmado por un
ingeniero (sanitario o afin], colegiado y
hahilitado.

MV3: En el caso de las
universidades nuevas o
con ley de creacion que
no cuenten con alumnos
pueden presentar un
proyecto de
implementacion del
servicia.

¢ Aplica solo para el caso de universidades
nuevas o con ley de creacion que no cuentan
con estudiantes (sin actividad académica
y/o que no hayan organizado concursos de
admision).

e Eldocumento es elaborado y firmado por un
ingeniero (sanitario o afin], colegiado y
hahilitado.

e Eldocumento contiene la viabilidad técnica
para ofrecer el servicio, ya sea mediante una
empresa prestadora del servicio o mediante
una opcion alternativa.

e Eldocumento contiene, parala
implementacidon de redes de agua potabley
desaglie, como minimo: anteproyecto para el
tendido de redes, inversion, fuentes de
financiamiento, cronograma de
implementacion.

RESOLUCION
N°008-2017-
SUNEDU/CD DEL
CONSEJO
DIRECTIVO
(Modificael
indicador)

22.
Disponibilidad de

energia eléctrica.

Para todos los MV:

o EIMV correspondiente es presentado en la
etapa de verificacidn presencial.

e Launiversidad presenta los medios de
verificacion para cada uno de sus locales
donde se brinda el servicio educativo
conducente a grado acadéemico.

e Launiversidad demuestra la disponibilidad y
accesibilidad del servicio.

* Encaso la universidad tenga restriccion del
servicio, o no cuente con el servicio por parte
de una empresa prestadora, garantiza la
disponibilidad y continuidad del servicio
mediante una opcion técnica alternativa.
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CONDICION I1I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

.5
Disponibilidad de
servicios
publicos.

RESOLUCION

N° 008-2017-
SUNEDU/CD DEL
CONSEJO
DIRECTIVO
(Modificael
indicador)

22.
Dispaonibilidad de

energia eléctrica.

MV1: Ultimo recibo
de pago

Presentar el recibo del mes anteriorala
visita presencial.

El recibo corresponde solo a los locales
donde ser brinda el servicio educativo
conducente a grado academico.

El recibo evidencia el nivel del consumo .

El recibo es emitido por la empresa
prestadora del servicio.

El recibo contiene nombre, razén social o
RUC de la universidad conforme a lo
declarado en el Formato de Licenciamiento
Al.

Elrecibo consigna la direccidn del local de
acuerdo con lo declarado en el Formato de
Licenciamiento A2.

En caso el local sea alquilado, el recibo puede
estar a nombre del propietario del local,
segun el contrato de alquiler.

MV2: Para el caso de
locales ubicados en
zonas rurales, podra
demostrar la
disponibilidad del
servicio con una opcién
alternativa.

Aplica solo para el caso de locales ubicados
en zonas rurales.

Si el local donde ser brinda el servicio
educativo conducente a grado

académico se ubica en una zonarural o
donde no se disponga del servicio de
energia eléctrica, la universidad presenta un
documento técnico que demuestre la
disponibilidad del servicio mediante una
opcidn técnica alternativa, de acuerdo con la
normativa vigente.

El documento es elaborado y firmado por un
ingeniero (electricista, mecanico
electricista o afin], colegiado y hahilitado.

MV3: En el caso de las
universidades nuevas o
can ley de creacion que
no cuenten con alumnaos
pueden presentar un
proyecto de
implementacion del
servicio.

Aplica solo para el caso de universidades
nuevas o con ley de creacién que no
cuentan con estudiantes (sin actividad
académica y/o que no hayan organizado
concursos de admision).

El documento es elaborado y firmado por un
ingeniero (electricista 0 mecanico
electricista o afin). colegiado y hahilitado.

El documento contiene la viabilidad técnica
para ofrecer el servicio, ya sea mediante una
empresa prestadora del servicio o mediante
una opcion alternativa

Ademaés, el documento contiene, para la
implementacidn de redes eléctricas, como
minimao: anteproyecto para el tendido de
redes, inversién, fuentes de

financiamiento, cronograma de
implementacion.
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.5
Disponibilidad de
servicios
publicos.

RESOLUCION
N° 008-2017-
SUNEDU/CD
DEL CONSEJO
DIRECTIVO
(Modifica

el Indicador)
23.
Disponibilidad
de lineas
telefénicas.

Para todos los MV:

e EI MV correspondiente es presentado en la
etapa de verificacién presencial.

e Launiversidad presenta los medios de
verificacidn para cada uno de sus locales
donde se brinda el servicio educativo
conducente a grado academico.

e Launiversidad demuestra la disponibilidad y
accesibilidad del servicio.

e Encaso launiversidad tenga restriccion del
servicio, 0 no cuente con el servicio por parte
de una empresa prestadora, garantiza la
disponibilidad y continuidad del servicio
mediante una opcion técnica alternativa.

MV1: Ultimo recibo
de pago.

e Launiversidad presentael olosrecibos de
las lineas telefdnicas pertenecientes a los
locales declarados en el Formato de
Licenciamiento A2, donde se brinda el
servicio educativo conducente a grado
académico.

e Losrecibos corresponden al mes anterior a
la visita de verificacidn presencial.

e Losrecibos son emitidos por la empresa
prestadora del servicio.

e Elrecibo consigna el nombre, razon social o
RUC de la universidad, conforme a lo
declarado en el Formato de Licenciamiento
Al.

o Elrecibo consigna la direccidn del local
donde se brinda el servicio educativo
conducente a grado academico, de acuerdo
con lo declarado en el Formato de
Licenciamiento A2.

¢ Elrecibo evidencia el nivel del consumao.

MV2: Para el caso de
locales ubicados en
zonas rurales, podra
demostrar la
disponibilidad del
servicio con una opcion
alternativa.

o Aplica solo para el caso de locales ubicados
en zonas rurales.

¢ Siellocal donde ser brinda el servicio
educativo conducente a grado academico se
ubica en una zona rural o donde no se
disponga del servicio de lineas telefdnicas, la
universidad presenta un documento técnico
que demuestre la disponibilidad del servicio
mediante una opcion técnica alternativa, de
acuerdo con la normativa vigente.

e Eldocumento es elaborado y firmado por un
ingeniero (de telecomunicaciones,
electrénico o afines), colegiado y habilitado .
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.5
Disponibilidad de
servicios
publicos.

RESOLUCION MV3:Enel casode las e Aplica solo para el caso de universidades
N°008-2017- universidades nuevas o nuevas o con ley de creacion que no cuentan
SUNEDU/CD con ley de creacion que con estudiantes (sin actividad académica
DEL CONSEJO no cuenten con alumnos y/o que no hayan organizado concursos de
DIRECTIVO pueden presentar un admision).
(Modificael proyecto de e Eldocumento es elaborado y firmado por un
Indicador) implementacion del ingeniero (de telecomunicaciones,
23. servicio. electrénico o afines], colegiado y habilitado.
Disponibilidad e Eldocumento contiene la viabilidad técnica
de lineas para ofrecer el servicio, ya sea mediante una
telefdnicas. empresa prestadora del servicio o mediante
una opcion alternativa.

e Ademas, el documento contiene como
minimo: anteproyecto para el tendido de
redes, inversian, fuentes de financiamiento,
cronograma de implementacién.

RESOLUCION MV1: Formato de Sunedu Para todos los MV:

N°008-2017- que contiene el listadode | e« EIMV correspondiente es presentado enla
SUNEDU/CD DEL ambientes con conexion etapa de verificacion presencial.

CONSEJO ainternet;y, e Launiversidad presenta los medios de
DIRECTIVO verificacion para cada uno de sus locales
(Modificael donde se brinda el servicio educativo
indicador]) conducente a grado académico.

24. Disponibilidad
de Internet en los
ambientes donde
se brinde el
servicio educativo
de cada local de la
universidad. El
servicio de
Internet debe
contar con banda
ancha requerida
para la educacion
superiar
universitaria,
conformealo
establecido por
la autoridad
competentey de
acuerdoala
disponibilidad del
servicio de
telecomunicaciones
en laregion.

e Launiversidad demuestra la disponibilidad y
accesibilidad del servicio.

e Encasolauniversidad tenga restriccion del
servicio, o no cuente con el servicio por parte
de una empresa prestadora, garantiza la
disponibilidad y continuidad del servicio
mediante una opcion alternativa.

e Launiversidad presenta el Formato de
Licenciamiento C3 completo y firmado
por el representante legal.

e Elformato de licenciamiento C3 registra el
nimero total de ambientes (hiblioteca,
laboratorios de computo, aulas, laboratorios
y talleres], y evidencia que la totalidad de
estos amhientes cuenta con acceso a
internet.

e Lainformacion declarada en el Formato de
Licenciamiento C3 es consistente con lo
declarado en los formatos de licenciamiento
A2,C6yC8.

o Encasodecontratarun servicio de internet
centralizado, del cual se deriva el
servicio a otros locales conducentes a grado
académico, la universidad especifica en la
columna "comentarios” del formato de
licenciamiento C3, la disponihilidad real del
servicio de internet que le corresponde a
cada local.
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.5
Disponibilidad de
servicios
publicos.

RESOLUCION
N°008-2017-
SUNEDU/CD DEL
CONSEJO
DIRECTIVO
(Modificael
indicador]

24. Disponibilidad
de Internetenlos
ambientes donde
se brinde el
servicio educativo
de cadalocal dela
universidad. El
servicio de
Internet debe
contar con banda
ancha requerida
para la educacion
superior
universitaria,
conformealo
establecido por

la autoridad
competenteyde
acuerdoala
disponibilidad del
servicio de
telecomunicaciones
enlaregion.

MV2: El dltimo recibo de
pago del servicio para
locales ubicados en
zonasrurales o un
medio probatorio
sucedaneo que
demuestre que cuenta
con el servicio.

e Aplica solo para el caso de locales ubicados
en zonas rurales.

e Siellocal donde ser brinda el servicio
educativo conducente a grado acadéemico se
ubica en una zona rural o donde no se
disponga del servicio de internet, la
universidad presenta un documento técnico
que demuestre la disponibilidad del servicio
mediante una opcion técnica alternativa, de
acuerdo con la normativa vigente.

e Eldocumento es elaborado y firmado por un
ingeniero (de telecomunicaciones,
electrénico o afines), colegiado y habilitado.

MV3:Enel casodelas
universidades nuevas o
con ley de creacion que
no cuenten con alumnos
pueden presentar un
proyecto de
implementacion del
servicio.

o Aplica solo para el caso de universidades
nuevas o con ley de creacion que no cuentan
con estudiantes (sin actividad académica
y/o que no hayan organizado concursos de
admision).

e Eldocumento es elaborado y firmado por un
ingeniero (de telecomunicaciones,
electrénico o afines), colegiado y habilitado.

e Eldocumento contiene la viabilidad técnica
para ofrecer el servicio, ya sea mediante una
empresa prestadora del servicio o mediante
una opcion alternativa.

¢ Ademas, el documento contiene como
minimo con: anteproyecto para el tendido de
redes, inversian, fuentes de financiamiento,
cronograma de implementacion.

111.6 Dotacion de
servicios
higienicos

25. Dotacion de
servicios
higienicos para
los estudiantes
en todos sus
locales, de
acuerdo con el
art.13dela
Norma Técnica
A.040 Educacion
contenido en el
Reglamento
Nacional de
Edificaciones
[RNE].

MV1: Formato SUNEDU,
donde se incorpore el
requerimiento de la
dotacion de servicios
higienicos por local, de
acuerdo alanorma
técnica A.040y A.080 del
RNE.

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO
N° 008-2017-SUNEDU/CD
Deja sin efecto el indicador
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111.6 Dotacién de

26.Dotacion de

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO

servicios servicios N°008-2017-SUNEDU/CD
higiénicas higiénicos para Deja sin efecto el Indicador
personal docente
y administrativo
en todos sus
locales, de
acuerdo con el
art.15dela
Norma Técnica
A.080 del RNE.
1l.7 Talleres y RESOLUCION MV1: Formato SUNEDU e Launiversidad sefiala en este formato los
laboratorios para N°008-2017- laboratorios y talleres de ensefianza por
la ensefianza SUNEDU/CD cada local donde se brinda el servicio
DEL CONSEJO educativo conducente a grado académico.
DIRECTIVO Este formato esta firmado por el
(Modificael representante legal.
indicador]) e Lasuniversidades con programas de estudio
27.La de las familias de ingenieria, ciencias de |a
universidad salud, comunicaciones, arquitectura, entre
cuenta con otros, cuentan, en cada una de las sede o
talleresy filiales donde se dictan estos programas,
laboratorios de con talleres o laboratorios adecuados para el
ensefianza ejercicio de ensefianza-aprendizaje,

bésica propios,
de conformidad
con el nimero de
estudiantes,
actividades
académicasy
programas de
estudio.

actividades que involucran investigacion,
entre otros relacionados con los fines
objetivos de la universidad.

e Elformato C6 se encuentra en concordancia
con lo declarado en los formatos de
licenciamiento A2y C7.

e Lasumade los aforos de los laboratorios y/o
talleres de ensefianza declarados por cada
local en el formato de licenciamiento CB, es
menor al aforo del local respectivo declarado
en el Formato de Licenciamiento A2.
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1.7 Talleres y
laboratorios para
la ensefianza

RESOLUCION
N°008-2017-
SUNEDU/CD
DEL CONSEJO
DIRECTIVO
(Modificael
indicador)
27.La
universidad
cuenta con
talleresy
laboratorios de
ensefianza
basica propios,
de conformidad
con el nimero de
estudiantes,
actividades
académicasy
programas de
estudio.

MV2: Un estudio técnico
de calculo de aforo por
local, elaboradoy
suscrito por un consultor
ingeniero o arquitecto
colegiado independiente
0

El estudio comprende a todos los locales
donde se brinda el servicio educativo
conducente a grado académico que no
cuenten con Certificado de Inspeccion
Técnica de Seguridad en Edificaciones
(ITSE).

El estudio técnico de célculo es elaborado y
suscrito por un ingeniero o arquitecto
colegiado independiente.

El estudio técnico contiene el aforo de la
totalidad de los amhientes de la universidad
y su célculo debe considerar la normativa
vigente.

Lainformacion de aforos esta constituida
por el listado ordenado de ambientes por
local, con su respectiva areay el aforo
correspondiente por ambiente cuya
sumatoria dara el aforo total del local.
Lainformacion declarada de amhientes
(aulas, laborataorios, talleres, hibliotecasy
ambientes para docentes] debe ser
consistente con el Formato de
Licenciamiento A2, C3, C6y C8.

MV3: Certificado vigente
de inspeccion Técnica de
Seguridad en
Edificaciones que
carresponda (ITSE
hésico, ex post, ex ante o
de detalle], segun la
normatividad vigente. El
evaluador verificara en
campo el equipamiento
para sus labaratorios,
segun programas
académicos.

La universidad presenta el Certificado de
ITSE de sus locales que no cuenten con
estudio tecnico de calculo de aforo.

El documento especifica el nombre, razén
sacial o RUC de la universidad.

El giro o actividad consignado en el
Certificado de ITSE debe ser: educacion,
educacion superior universitaria, educacion
superior posgrado o universidad .
Lainformacion de aforos y direcciones se
encuentra en concordancia con lo declarado
en el Formato de Licenciamiento A2.

El certificado emitido al amparo del Decreto
Supremo N° 058-2014-PCM tiene vigencia
indeterminada. Las universidades que
cuentan con certificados emitidos bajo lo
dispuesto por el Decreto Supremo N°
066-2007-PCM, al término de su vigencia,
presentan el Certificado de ITSE que
corresponda.

El documento es emitido por la autoridad
competente .
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1.7 Talleres y
laboratorios para
la ensefianza

28.Los
laboratorios de
ensefianza estén
equipados de
acuerdo asu
especialidad.

MV1: Formato SUNEDU.
El evaluador verificara en
campo el equipamiento
de sus laboratorios
segun sus programas
académicos.

e Launiversidad sefiala en este formato el

equipamiento que posee en los laborataorios 'y
talleres declarados en los formatos de
licenciamiento C6y A2.

El equipamiento de los talleres y laboratorios
es pertinente para los fines de la formacion
en los programas de estudio ofrecidos por la
universidad, cuando corresponda.

Las universidades con programas de
estudios de las familias de ingenieria,
ciencias de la salud, entre otros, tienen la
obligacion de contar con laborataorios y
talleres de ensefianza debidamente
equipados en cada una de sus filiales.

1.8 Ambientes
para docentes

29.

La universidad
cuenta con
ambientes para
los docentes en
cada local que
ofrece el servicio
educativo.

MV1: Formato SUNEDU
donde se registrarala
informacion de la
ubicacion de los
ambientes para docentes
enellocal de la
universidad.

La universidad presenta el formato de
licenciamiento C8 completo y firmado por el
representante legal.

En este, la universidad indica el nimero de
ambientes, su aforo, su mobhiliario héasico,
para cada uno de los locales donde se brinda
el servicio educativo conducente a grado
académico declarado en el formato de
licenciamiento A2.

Los ambientes tienen mobhiliario para la
preparacion de clases, elabaracion de
documentos y coordinacién con otros
docentes.

En concordancia con el formato de
licenciamiento C3, los ambientes cuentan
con acceso a internety con instalaciones
eléctricas para la conexidn de diversos
equipos informaticos.

El aforo total de los ambientes para
docentes es suficiente para albergar a los
docentes declarados en el formato de
licenciamiento C9.

25




CONDICION I1I. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADO AL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

(AULAS, BIBLIOTECAS, LABORATORIOS, ENTRE OTROS).

1.9
Mantenimiento
dela
infraestructuray
equipamiento

30.Existencia de
presupuestoy
un plan de
mantenimiento.

MV1. Presupuesto de
mantenimiento aprobado
por la autoridad
competente de la
universidad (indicando
la ultima fecha de
actualizacion).

El presupuesto es a nivel institucional e
incluye a todos los locales donde se brinda el
servicio educativo conducente a grado
academico declarados en el Formato de
licenciamiento A2.

El presupuesto estavigente a la
presentacion de la saolicitud de
licenciamientoy a la visita presencial.

Para universidades publicas el presupuesto
de mantenimiento de infraestructuray
equipamiento es consistente con la
disponibilidad presupuestal del Presupuesto
inicial de apertura [PIA] correspondiente a la
presentacidn de la solicitud de
licenciamiento.

El presupuesto contiene las partidas para el
mantenimiento de la edificacion del local
como, por ejemplo: acabados, estructuras
metalicas, instalaciones sanitarias,
electricas, seguridad, sistemas contra
incendio, entre otros, segun corresponda;
asi como el mantenimiento del equipamiento
(bombas, equipamiento de laboratorios 'y
talleres, entre otros) y mohiliario (muehles
fijos, carpetas, escritorios, otros].

El presupuesto esta aprobado mediante
resolucion u otro documento equivalente,
por la autoridad competente.

El presupuestoindica el afio que
corresponde y la moneda nacional.
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1.9 30.Existenciade | MV2:Plande e Elplanestavigente.
Mantenimiento presupuestoy mantenimiento aprobado e El plan de mantenimiento de la
dela un plan de por la autoridad infragstructura y equipamiento indica las
infraestructuray mantenimiento. competente de la acciones a ejecutar para cada uno de los
equipamiento universidad (indicando locales donde se hrinda el servicio
la Ultima fecha de educativo conducente a grado académico,
actualizacion). declarados en el Formato de Licenciamiento
A2.

e Seencuentraen concordancia caon las
actividades y/o cronograma anual del
Plan de mantenimiento declarado como
MV2.

e El plan contiene como minimo objetivos,
actividades y cronograma de actividades.
Las actividades para el mantenimiento de la
edificacion del local pueden ser: acabados,
estructuras metalicas, instalaciones
sanitarias, eléctricas, seguridad, sistemas
contraincendio, entre otros, segun
correspaonda; asi como el mantenimiento del
equipamiento (bombas, equipamiento de
laboratorios y talleres, entre otros] y
mobiliario [muebles fijos, carpetas,
escritorios, otros).

e Elplanindica los periodos en los cuales se
realizara el mantenimiento de la
infraestructuray equipamiento [incluyendo
equipos de laboratorio y talleres].

e Elplanes consistente con los rubros
presentados en el presupuesto de
mantenimiento de infraestructuray
equipamiento declarado como MV1.

e Elplanes aprobado por la autoridad
competente e indica su ultima fecha de
actualizacion.
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CONDICION IV. LINEAS DE INVESTIGACION A SER DESARROLLADAS.

IV.1 Lineas de
investigacion

31. Existencia de
politicas, normas
y procedimientos
parael fomentoy
realizacion de la
investigacion
como una
actividad
esencial y
ohbligatoria de la
universidad.

MV1: Estatuto o Plan
Estratégico Institucional
u otro documento
pertinente aprobado por
la autoridad competente
de la universidad.

El Estatuto, Plan Estratégico Institucional

(PEI) u otro documento pertinente esta

aprobado por la autoridad competente

El documento, distinto al Estatuto o PEI,

puede ser una palitica de investigacion,

reglamento de investigacion, entre otraos.

El o los documentos cuentan con

mecanismas de gestion, adjudicacidny

monitoreo de fondos de investigacién y con

mecanismaos de gestion y monitoreo de

trabajos de investigacian.

El o los documentos presentan lo siguiente:

- Paliticas, normasy procedimientos para el
fomento de la investigacion.

- Paliticas, normasy procedimientos para la
realizacion de la investigacian.

32. Existencia de
un érgano
Universitario de
Investigacion
cuyo responsahle
tenga grado de
doctor.

MV1: Estatuto u otro
documento pertinente
aprobado porla
autoridad competente de
la universidad.

El documento es de alcance institucional.

El drgano tiene competencias sobre los
departamentos, direcciones academicas,
centros o institutos u otros espacios de
investigacion. En caso de las Universidades
Publicas, este drgano es el Vicerrectorado de
Investigacidn con las funciones establecidas
enla Ley universitaria.

El documento es aprobado por la autoridad
competente.

MV2: Relacidn del
personal del érgano de
investigacion.

Incluye el nombre del responsable, grado y
cargo.

El personal tiene las competencias
adecuadas al puesto (por grado, experiencia
y/o competencias profesionales].

El encargado tiene grado de doctory su
titulo esta registrado en el Registro Nacional
de Gradosy Titulos de la Sunedu.
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CONDICION 1V. LINEAS DE INVESTIGACION A SER DESARROLLADAS.

IV.1 Lineas de
investigacion

33. Existencia de
lineas de
investigacion.
Asimismo, se
debe indicar el
presupuesto
asignado parala
investigacion,
equipamiento,
personal y otros.

MV1: Resolucion rectoral
que apruebe las lineas de
investigacidén u otro
documento pertinente
aprobado porla
autoridad competente de
la universidad.

e Eldocumento consigna las lineas de

investigacion.

Las lineas de investigacidn guardan
correspondencia y estan vinculadas a los
programas de estudio declarados en los
formatos de licenciamiento A4 y A8.
Asimismo, guardan correspondencia con los
recursos humanos y fisicos disponibles en la
universidad [laboratorios y talleres,
presupuesto, personal docente, entre otros].
El documento esta aprobado por la autoridad
competente.

MV2: Presupuesto
asignado parala
investigacian,
equipamiento, personal y
otros.

El documento precisa como minimo los
rubros de los montos asignados para
personal administrativo, investigadores,
infraestructura, equipamiento,
publicaciones para los proyectos de
investigacion pregrado y posgrado, entre
otros. El presupuesto:

Esanual y estavigente.

Detalla las fuentes de financiamiento, tanto
propias como externas.

Esta expresado en moneda nacional.
Cuenta con la autorizacion de la autoridad
competente.

34. Cadigo de
Etica parala
investigacion.

MV1: Cadigo de etica
para el investigador, con
su resolucion de
aprobacidn
correspondiente.

La universidad presenta el cédigo de ética
para la investigacidn, el cual contiene como
minima politicas de resguardo de la
integridad de las personas, animales,
plantas o informacion involucrados en la
investigacion, segun corresponda.
Asimismo, incluye medidas para asegurar su
observancia [conformacion de comites de
etica, reglamentaos, etc].

Documento esta aprobado, mediante
resolucian, por la autoridad competente.

35. Paliticas de
proteccion dela
propiedad
intelectual.

MV1: Resolucion u otro
documento pertinente,
donde se indique las
politicas de proteccidn
de la propiedad
intelectual, aprobado por
la autoridad competente
de la universidad.

La politica de proteccidn de la propiedad
intelectual esta adecuada al marco legal
vigente e incluye mecanismas de control y
sanciones anti plagio, asi como politicas
para el registro de derechos de autor,
patentesy marcas de los proyectos de
investigacion de la Universidad.

Ellas pueden estar contenidas en
documentos como el estatuto de la
universidad, reglamento y/o plan
institucional, entre otros.

El documento esta aprobado por la
autoridad competente.
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CONDICION IV. LINEAS DE INVESTIGACION A SER DESARROLLADAS.

IV.2 Docentes
que realizan
investigacion

36. La
universidad
tiene un registro
de docentes

que realizan
investigacian.
Asimismo, los
docentes deben
estar registrados
en el DINA.

MV1: Padrdn de docentes
actualizado al periodo
vigente, seguin formato
de Relacion Docente -
SUNEDU, sefialando a los
docentes que realizan
investigaciény a aguellos
que estan registrados en
el DINA.

e Launiversidad presenta el formato de

licenciamiento C9, en el que consigna a
todos los docentes que realizan
investigacion con sus datos completos.

El documento sefiala a los docentes que
realizan investigacion y a aquellos que estén
registrados en el Directorio Nacional de
Investigadores e Innovadares (DINA] del
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Tecnoldgica [Concytec).

Se considera que un docente esta
debidamente registrado en el DINA, cuando
consigne en este portal ademas de su hoja
de vida, su experiencia laboral y/ 0 docente -
precisando laborar para la Universidad que lo
declara -, asi comao sus puhlicacionesy
proyectos de investigacion actualizados
(ficha llena].

Los docentes que realizan investigacién son
docentes que realizan o han realizado
actividades orientadas a la investigacion
(investigaciones publicadas, proyectos de
investigacion en curso, etc.], las cuales
estan debidamente registradas en sus
perfiles DINA.

La universidad cuenta con docentes
investigadores registrados en DINA en toda
sede o filial en la que se brinda el servicio
educativo.

El documento esta firmado por el
representante legal de la universidad.

IV.3 Registro de
documentosy
proyectos de
investigacion

37.La
universidad tiene
unregistro de
documentos de
investigacion y/o
repositario
institucional. Los
documentos de
investigacion
incluyen tesis,
informes de
investigacion,
publicaciones
cientificas, entre
otros.

MV1: Repositorio
Institucional

Aplica solo para universidades con actividad
acadeémica, con autorizacion provisional,
definitiva o con ley de creacion.

Documento que evidencie la existencia de un
repositario institucional digital en el que se
encuentren informes de investigacién como
tesis, publicaciones cientificas y articulos,
entre otros.

El repositorio institucional es accesible a
toda la comunidad universitaria en todos los
locales donde se hrinda el servicio educativo
conducente a grado académico.

El repositorio es puhblico y esté actualizado al
Ultimo afio calendario .
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CONDICION 1V. LINEAS DE INVESTIGACION A SER DESARROLLADAS.

IV.3 Registro de
documentosy
proyectos de
investigacion

37.La
universidad tiene
unregistro de
documentos de
investigacion y/o
repositario
institucional. Los
documentos de
investigacion
incluyen tesis,
informes de
investigacién,
publicaciones
cientificas, entre
otros.

MV2: Repositorio
Nacional Digital de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién denominado
ALICIA [Acceso Libre ala
Informacian Cientifica).

Solo aplica para las universidades con
actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacidon provisional o ley de
creacion).

La universidad presenta un documento que
demuestre su registro en el Repositorio
Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovacioén, denominado ALICIA [Acceso
Libre a la Informacion Cientifica) emitido por
el Concytec.

El documento consigna el nombre o razén
sacial de la universidad.

MV3: Plan de
Implementacidn para las
universidades nuevas.

Este MV aplica para universidades nuevas o

con ley de creacion (sin actividad

académica y/o que no hayan organizado

concursos de admision).

Estas universidades presentan el plan de

implementacidn del repositorio institucional

y del registro en el Repositorio Nacional

Digital de Ciencia, Tecnologia e Innavacion,

denominado ALICIA.

Los planes de implementacion contienen:

- Cronograma de implementacion.

- Presupuesto

- Condiciones técnicas parala
implementacian.

- Organo u oficina responsable

Los planes estan aprobadaos por el

responsahle de la elaboracion o la autoridad

competente.

38.La
universidad tiene
unregistro de
proyecto(s) de
investigacién en
proceso de
ejecucian.

MV1: Registro de
proyectos precisando el
nombre del proyecto, sus
objetivos generalesy
especificos, investigador
principal, recursos
humanos, cronograma,
presupuestoy entidad
que financia. (No aplica
para universidades
nuevasj.

Solo aplica para las universidades (con

autorizacion definitiva, autorizacion

provisional o ley de creacion).

El registro de proyectos de investigacion

(incluye tesis y otros), contempla los

proyectos que se encuentran en gjecucion

(no concluidos]).

El registro de proyectos incluye:

- Lineadeinvestigacidn a la que pertenece.

- Nombre del proyecto.

- Objetivos generales y especificos.

- Nombre del investigador principal.

- Recursos humanos (equipo de
investigacian).
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CONDICION IV

IV.3 Registro de
documentosy
proyectos de
investigacion

38.la
universidad tiene
un registro de
proyecto(s] de
investigacion en
proceso de
ejecucian.

. LINEAS DE INVESTIGACION A SER DESARROLLADAS.

- Sede o Filial en la que se lleva a caho la investigacion.
- Cronograma (fecha de inicioy fin).
- Presupuesto (soles]. Esta informacion
es consistente con la declarada para el indicador 33.
- Fuente del financiamiento.
- Productosy difusion de resultados [revista indexada,
simposios, cuadernos de trabajo, libros, etc.).
e Launiversidad cuenta con proyecto(s] de investigacion
en curso en su sede y en todas sus filiales.
e Elregistroes autorizado por el responsable de la
elaboracion o la autoridad competente
(firmado y visado].
e Elregistro de proyectos de investigacion puede ser
presentado de acuerdo al siguiente esquema, en

formato Excel:

Obj. Lineas de Nombre de

Especific. |investigacion| investigador

asociadas | principal

Registrado
enC8
(Si/No)

Recursos
humanos

Sede
defilial
asociada

Cronograma;
(mm-aaaa)

Presupuesto
(soles)

Inicio

Entidad
que
financia
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CONDICION V. VERIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD DE PERSONAL DOCENTE CALIFICADO CON NO MENOS

DEL 25% DE DOCENTES A TIEMPO COMPLETO.

V.1 Existencia del
25% del total de
docentes, como
minimo, a tiempo
completo.

39.lLa
universidad tiene
como minimo el
25% del total de
docentes a
tiempo
completo.

MV1: Padrdn de docentes
actualizado al periodo
vigente, segun formato
de Relacion Docente -
SUNEDU.

e Launiversidad presenta el formato de

licenciamiento C9 firmado por el

representante legal de la universidad.

- Elformato de licenciamiento C9 contiene
atoda la plana docente (nombradosy
contratados, bajo cualquier modalidad],
gue tengan como minimo una hora
dedicada al dictado de clases en el periodo
académico vigente o el inmediato anterior
a la presentacion de la SLI.

El formato es llenado de manera completa

(sin dejar celdas en hlanco].

Incluye a los docentes que realizan

investigacion. Estos deben estar

debidamente registrados en DINA

(considerar precisiones del indicadar 36].

Lainformacion de los docentes esta

actualizada al periodo vigente o inmediato

anterior a la presentacion de la solicitud de
licenciamiento institucional.

La universidad cuenta como minimo con el

25% de docentes a tiempo completo,

dedicados al dictado de clases, desarrollo de

investigacidn, asesaorias académicas y/o

actividades administrativas. El calculo del

25% se efectuara de la relacion entre los

docentes a tiempo completo y el total de

docentes declarados.

Un docente a tiempo completo es aquel que

tiene una permanencia minima de cuarenta

(40] horas semanales en la universidad, con

al menos una hora de dictado de clases en el

horario fijado por la universidad,
independientemente de su categoria
docente.

La universidad garantiza la dispanihilidad del

docente a tiempo completo por lo menos

durante un periodo acadéemico completo (no

seran considerados para el computo del 25%

los docentes que se encuentren con licencia).

Los docentes a tiempo completo estan

distribuidos en la sede y filiales en las que se

brinda el servicio educativo, segun
corresponda.

La universidad declara en el formato de

licenciamiento C9 informacion consistente

entre el regimen de dedicacion del docente

(tiempo completo, tiempo parcial y

dedicacion exclusiva) y las horas semanales

fijadas por la universidad, asi como la sede

y/o filiales donde dicta cada uno de ellos.

Usar las columnas de "comentarios” del

formato de licenciamiento C9 para las

precisiones necesarias que la universidad
considere.
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CONDICION V. VERIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD DE PERSONAL DOCENTE CALIFICADO CON NO MENOS

DEL 25% DE DOCENTES A TIEMPO COMPLETO.

V.2

Requisitos para el
gjercicio de la
docencia

40. Los docentes
Incorporados ala
docencia
universitaria con
fecha posterior a
la entrada en
vigencia de la Ley
Universitaria que
dediquen haoras
de docencia en
pregrado o
posgrado,
cuentan al
menos con grado
de maestro o
doctor, segun
corresponda

MV1: Padrdn de docentes
actualizado al periodo
vigente,segun formato
de Relacion Docente -
SUNEDU.

La universidad presenta el formato de
licenciamiento C9 firmado por el
representante legal de la universidad.

El formato de licenciamiento C9 contiene a
toda la plana docente (nombradosy
contratados bajo cualquier modalidad], que
tengan como minimo una hora dedicada al
dictado de clases en el periodo academico
vigente o el inmediato anterior ala
presentacion de la SLI.

El formato esta llenado de manera completa
(sin dejar celdas en hlanco].

Los docentes declarados cumplen con los
requisitos para la docencia que establece el
articulo 82 de la Ley N° 30220, Ley
Universitaria.

Los docentes que se encontraban ejerciendo
la docencia a la entrada en vigencia de esta
ley, y que no tuvieran el grado académico
requerido por la misma, estan comprendidos
dentro del periodo de adecuacidn de cinco
afios (este plazo se computa desde la
publicacidn de la sentencia recaida en el
expediente N°0014-2015-PI/TCy otros del
Tribunal Constitucional, publicada en el
Diario Oficial EI Peruano el 14 de noviemhbre
de 2015]. Después de este periodo todos
estos docentes deben regularizar sus grados
académicos.

V.3 Seleccion,
evaluaciony

capacitacion
docente

41.La
universidad
regula los MV
mecanismos y/o
procedimientos
para la seleccion,
evaluacidn
periddica del
desempefioy
ratificacion de
sus docentes,
incluyendo como
criterio la
calificacion de
los estudiantes
por semestre
académico.

MV1: Instrumento
normativo,reglamento u
otro documento que
contenga los
procedimientos de
seleccidn, fechas de
concursos de seleccion,
evaluacion de
desempefio anual de los
docentes.

El documento contiene:

- Procedimientos de seleccion.

- Fechas delos concursos de seleccion.

- Laevaluacién de desempefio anual de los
docentes que incluya la calificacion de los
estudiantes por semestre académico.

El documento esta aprobado por la autoridad

competente mediante resolucién u otro

documento equivalente.
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CONDICION V. VERIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD DE PERSONAL DOCENTE CALIFICADO CON NO MENOS

DEL 25% DE DOCENTES A TIEMPO COMPLETO.

V.3 Seleccidn,
evaluaciony

capacitacion
docente

42.La
universidad
regulala
capacitacion de
sus docentes.

MV1: Instrumento
normativo, reglamento u
otro documento que
contenga los
procedimientos de
capacitacion anual de
sus docentes aprobados
por la autoridad
competente de la
universidad.

El documento contiene:

- Criterios para el otorgamiento de la
capacitacion.

- Existencia de procedimientos de
capacitacion anual de docentes.

El documento esta aprobado por la autoridad

competente.

MV2: Plan de
Capacitacion Docente.

El documento contiene:

- Diagndstico de competencias docentes

- Cronograma de actividades

- Contenido de las capacitaciones

- Presupuesto

Esta aprobado por la autoridad competente.
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CONDICION VI. VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS

(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGOGICO, DEPORTIVO, ENTRE OTROS).

VI.1 Servicios 43.La Para todos los MV:

de salud universidad e Existe un tdpico en todos los locales donde
cuenta en todos se brinda el servicio educativo conducente a
sus locales con grado académico.
un topico o con e Eltdpico de salud es el espacio fisico
el servicio destinado a brindar primeros auxilios.
tercerizado. o Eltdpico esta bajo la responsahilidad de

personal capacitado que mantendra un
registro de ocurrencias diarias.

o Eltopicoes accesible desde cualguier punto
del local universitario.

e Launiversidad asegura la continuidad del

servicio.
MV1: Formato SUNEDU e Launiversidad presenta el Formato de
de ubicacidn del tépico, licenciamiento C10, indicando la ubicacién
de encontrarse dentro de del (los] topico(s) asignado(s] a cada local.
las instalaciones de la * Eldocumento esta firmado por el
universidad, y representante legal.
MV2: Documento que e Elpresupuesto del servicio incluye a todos
acredite el presupuesto los locales donde se brinda el servicio
destinado a la prestacion conducente a grado y/o titulo de la
del servicio. universidad, declarado en el Formato de

Licenciamiento A2.

e Eldocumento esta vigente y aprobado por la
autoridad competente e indica su fecha de
actualizacidn, asi como el periodo o afio al
que correspande.

e Parauniversidades publicas el presupuesto
de topico de salud es consistente con la
disponibilidad presupuestal del PIA
correspondiente a la presentacion de la SLI.

e El presupuesto considera las partidas de
personal e insumas, pudiendo incluir
mabiliario, equipos, entre otros.

e Seencuentravigente a la presentacion de la
SLly alavisita de verificacion presencial.

36



CONDICION VI. VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS

(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGOGICO, DEPORTIVO, ENTRE OTROS).

VI.1 Servicios 43.la MV3: En caso de servicio e Encasocorresponda, la universidad
de salud universidad tercerizado, contrato o presenta el contrato o convenio vigente para
cuenta en todos convenio parala el servicio de tdpico en todos los locales
sus locales con prestacién del servicio a conducentes a grado académico y/o titulo.
un tépico o con traves de terceros. e Elcontrato o convenio esta suscrito entre la
el servicio universidad y la entidad otorgante del
tercerizado. servicio. Los contratos o convenios
contienen:
- Descripcion del servicio.
- Lasedey filiales donde se ofrecera el
servicio tercerizado.
- Larazon social o RUC de la universidad.
- Fechadeinicioy fin de la prestacidn del
servicio.
- Firmade los responsahles legales
facultados de las partes involucradas.
- Ladireccion donde se brinda el servicio.
- Eldocumento estavigente ala
presentacion de la SLIy a la visita de
verificacidn presencial.
VI.2 Servicio 44 Existencia Para todos los MV:
social de servicios ¢ Seentiende por servicios sociales a:
sociales bienestar social, hienestar estudiantil,

disponibles para
los estudiantes:
hienestar
social, bienestar
estudiantil,
programas

de voluntariado,
entre otros.

programas de voluntariado, entre otros.

e Los documentos estan aprobados por la
autoridad competente o representante legal
de la universidad.

* Elservicio esta disponible para todos los
estudiantes en la sede y filiales en las que se
brinda el servicio educativo.

e Launiversidad asegura la continuidad del
servicio.

MV1: Documento que
acredite el presupuesto
destinado a la prestacion
del servicio y/o

e El presupuesto del servicio incluye a la sede
y filiales de la universidad declaradas en el
Formato de Licenciamiento A2.

e Parauniversidades puhlicas el presupuesto
de servicio social debe ser cansistente con la
disponibilidad presupuestal del PIA
correspondiente a la presentacion de la SLI.

o El presupuesto puede contener, por ejemplo:
bienestar social, programas de voluntariado,
comedor, alojamiento, transporte
universitario, equipos, mobiliario, entre
otros, segun corresponda.

e Elpresupuestoindica el afio al que
corresponde y se consigna en moneda
nacional.

e Launiversidad asegura la continuidad del
servicio.

e El presupuesto esta aprobado por la
autoridad competente.

37



CONDICION VI. VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS

(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGOGICO, DEPORTIVO, ENTRE OTROS).

V1.2 Servicio
social

44 Existencia
de servicios
sociales
disponibles para
los estudiantes:
hienestar
social, bienestar
estudiantil,
programas

de voluntariado,
entre otros.

MV2: Contratoo
convenio parala

prestacidn del servicio a
través de terceros.

e Encasocorresponda, la universidad
presenta el contrato o convenio vigente para
la prestacion de los servicios sociales en la
sede y filiales.

e Elcontrato o convenio esta suscrito entre la
universidad y la entidad otorgante del
servicio.

e Loscontratos o convenios contienen:

- Descripcion del servicio.

- Lasedeyfiliales.

- Larazon social y RUC de la universidad.

- Fechade inicioy fin de la prestacidn del
servicio.

- Firma de los responsahles legales
facultados de las partes involucradas .

- Ladireccion donde se brinda el servicio
para carrobaorar que se encuentre dentro
de la provincia correspondiente.

e Estavigente ala presentaciondelaSLIyala
visita de verificacion presencial.

VI.3 Servicios
psicopedagogicos

45. Existencia de
servicios
psicopedagdgico
s disponibles
para todos los
estudiantes.

Para todos los MV:

o Lasedeycadaunade las filiales cuentan con
un area encargada de gestionar el servicio
psicopedagogico.

e Los documentaos evidencian la gestidn del
servicio psicopedagogico (registro,
programacion, asistencia, otros) en la sedey
filiales, los cuales seran corroborados en la
visita de veri ficacion.

o Launiversidad precisa el local dentro de la
sede y filial en el que se brinda el servicio.

e Launiversidad asegura la continuidad del
servicio.
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CONDICION VI. VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS

(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGOGICO, DEPORTIVO, ENTRE OTROS).

VI.3 Servicios
psicopedagogicos

45. Existencia de
servicios
psicopedagogico
s disponibles
para todos los
estudiantes.

MV1: Documento que
acredite el presupuesto
destinado a la
prestacién del servicio
y/o

e El presupuesto del servicio incluye a la sede

y filiales de la universidad declaradas en el
Formato de Licenciamiento A2.

e Parauniversidades puhlicas el presupuesto

de servicio psicopedagogico es consistente
con la disponibilidad presupuestal del PIA
correspondiente a la presentacion de la SLI.

e El presupuesto contiene, por ejemplo:

programas de tutoria, talleres psicoldgicos,
apoyo al desarrollo profesional, atencion
psicologica y academica, informes de
evaluacion, examenes psicoldgicos, equipos,
mabiliario, entre otros.

e Elpresupuesto esta aprobado porla

autoridad competente.

e El presupuesto indica el afio que

corresponde y se consigna en moneda
nacional.

* Launiversidad asegura la continuidad del

servicio.

MV2: Contrato o
convenio parala
prestacion del servicio
a traves de terceros.

e Encaso corresponda, la universidad
presenta el contrato o convenio vigente para
la prestacion de los servicios sociales en la
sede y filiales.

o Elcontrato o convenio esta suscrito entre la
universidad y la entidad otorgante del
servicio.

e Los contratos o convenios contienen:

- Descripcion del servicio.

- Lasedeyfiliales.

- Larazon social y RUC de la universidad.

- Fechade inicioy fin de la prestacion del
servicio.

- Firma de los responsahles legales
facultados de las partes involucradas.

- Ladireccion donde se brinda el servicio
para corroborar que se encuentre dentro
de la provincia correspondiente.

* Estavigente ala presentaciondela SLlyala
visita de verificacion presencial.

Vi.4 Servicios
deportivas

46: Existencia
de servicios
deportivos en al
menos tres
disciplinas
deportivas,
disponibles para
los estudiantes,
con el objetivo de
fomentar su
participaciony
desarrollo.

Para todos los MV:

o Lasedey filiales cuentan con el servicio
deportivo que incluya por lo menos tres
disciplinas deportivas.

e Elservicio esta disponible para todos los
estudiantes.

e Launiversidad precisa la uhicacion de los
locales donde se brinda el servicio deportivo

e Launiversidad asegura la continuidad del
servicio.
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CONDICION VI. VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS

(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGOGICO, DEPORTIVO, ENTRE OTROS).

Vi.4 Servicios
deportivaos

46: Existencia
de servicios
deportivas en al
menos tres
disciplinas
deportivas,
disponibles para
los estudiantes,
con el objetivo de
fomentar su
participaciény
desarrollo.

MV1: Documento que
acredite el presupuesto
destinadoalala
prestacién del servicio
y/o

El presupuesto del servicio incluye a la sede
y filiales de la universidad declaradas en el
Formato de Licenciamiento A2.

Para universidades publicas el presupuesto
del servicio deportivo es consistente con la
disponibilidad presupuestal del PIA
correspondiente a la presentacion de la SLI.
El presupuesto considera las partidas de
persanal (por ejemplo, contratacion de
instructores de las disciplinas deportivas,
contratacion de arhitros para campeonatos,
etc.) y otros recursos coma: alquiler de
espacios deportivos, compra de articulos
deportivaos, entre otros.

El presupuesto esta aprobado por la
autoridad competente.

El presupuestoindica el afio que
corresponde y se consigna en moneda
nacional.

Se encuentra vigente a la presentacion de la
SLly a lavisita de verificacion presencial.

MV2: Contrato o
convenio parala
prestacidn del servicio a
traves de terceros.

En caso corresponda, la universidad
presenta el contrato o convenio vigente para
la prestacion de los servicios deportivos en
la sede y filiales.

El contrato o convenio esta suscrito entre la

universidad y la entidad otorgante del

servicio.

Los contratos o convenios contienen :

- Descripcion del servicio.

- Lasede yfiliales.

- Larazon social y RUC de la universidad.

~ Fechade inicioy fin de la prestacidn del
servicio.

- Firma de los responsahles legales
facultados de las partes involucradas.

- Ladireccion donde se brinda el servicio
para caorrobaorar que se encuentre dentro
de la provincia correspondiente.

Estavigente a la presentaciondelaSLlyala

visita de verificacidn presencial.
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CONDICION VI. VERIFICACION DE LOS SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS BASICOS

(SERVICIO MEDICO, SOCIAL, PSICOPEDAGOGICO, DEPORTIVO, ENTRE OTROS).

Vi.4 Servicios
deportivaos

46: Existencia de
servicios
deportivas en al
menos tres
disciplinas
deportivas,
disponibles para
los estudiantes,
con el objetivo de
fomentar su
participaciony
desarrollo.

MV3: Normatividad,
Reglamento, y/o
Estatuto donde se
indigue la existencia
de al menos tres
disciplinas deportivas,
aprobado porla
autoridad competente
de la universidad.

e Launiversidad debe presentar el
reglamento, estatuto u otro documento
normativo sobre el area a cargo del servicio
deportivo de la universidad y donde se
evidencie la existencia de al menaos tres
disciplinas, detallando la promacion de la
practica deportiva entre todos sus
estudiantes (campeonataos, talleres, etc.).
Ademaés, debe incluir las normas para el
correcto desenvolvimiento del estudiante en
la practica deportiva (horarios, sanciones,
normas de conducta, entre otros].

e Launiversidad podra entregar la normativa
para la promocion del deporte de alta
competencia: becas, bonos de alimentacian,
viaticos, entre otros, segun corresponda .

e Eldocumento debe estar aprobado por la
autoridad competente e indicar su Ultima
fecha de actualizacion.

VI.5 Servicios
culturales

47. Existenciay
difusién de
servicios
culturales
disponibles para
todos los
estudiantes para
su participacion
y desarrallo del
mismao.

Para todos los MV:

e Launiversidad presenta evidencia de la
existencia de servicios culturales.

e Elservicio esta disponible en la sede y filiales
para todos los estudiantes.

e Launiversidad asegura la continuidad del
servicio, encontrandose disponible a la
fecha de la SLIy ala visita de verificacion
presencial.
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VI.5 Servicios
culturales

47. Existenciay
difusién de
servicios
culturales
disponibles para
todos los
estudiantes para
su participacion
y desarrallo del
misma.

MV1: Documento que
acredite el presupuesto
destinado a la prestacion
del servicio; y/o

El presupuesto del servicio incluye la sede y
filiales de la universidad declaradas en el
Formato de Licenciamiento A2.

Para universidades publicas el presupuesto
de servicio cultural es consistente conla
disponibilidad presupuestal del PIA
correspondiente a la presentacion de la SLI.
El presupuesto contiene, por ejemplo:
relacidn de personal a cargo de la prestacion
del servicio [contratacion de profesores de
danzas, musica, actuacian, pintura, etc.] y
actividades culturales como: talleres
diversos, exposiciones, obras teatrales,
veladas musicales, entre otros.

El presupuesto esta aprobado por la
autoridad competente.

El presupuestoindica el afio que
corresponde y se consigna en moneda
nacional.

Debe encontrarse vigente a la presentacion
de la SLly alavisita de verificacion
presencial.

MV2: Contrato o
convenio parala
prestacién del servicio
através de terceros.

En caso corresponda, la universidad

presenta el contrato o convenio vigente para

la prestacion de los servicios culturales en la
sede y filiales.

El contrato o convenio esta suscrito entre la

universidad y la entidad otorgante del

servicio.

Los contratos o convenios contienen:

- Descripcion del servicio. La sede y filiales.

- Larazon social y RUC de la universidad.

- Fechade inicioy fin de la prestacidn del
servicio.

- Firma de los responsahles legales
facultados de las partes involucradas.

- Ladireccion donde se brinda el servicio
para carrobaorar que se encuentre dentro
de la provincia correspondiente.

Estavigente a la presentaciondelaSLlyala

visita de verificacion presencial.
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VI.6 Servicios de
seguridady
vigilancia

48: Existencia de
servicios de
seguridady
vigilancia en
todos sus
locales.

MV1: Documento que
acredite el presupuesto
destinado a la prestacion
del servicio y/o

El presupuesto del servicio incluye a todos
los locales de la sede y filiales de la
universidad declaradas en el Formato de
Licenciamiento A2.

Para universidades publicas el presupuesto
de servicio de seguridad y vigilancia es
consistente con la disponibilidad
presupuestal del PIA correspondiente a la
presentacion de la SLI.

El presupuesto esta aprobado porla
autoridad competente.

El presupuestoindica el afio que
corresponde y se consigna en moneda
nacional.

MV2: Contrato o
convenio parala
prestacidn del servicio a
través de terceros.

En caso la universidad cuente con algun

servicio de seguridad y vigilancia

tercerizado, presenta el contrato o convenio

correspondiente.

Los contratos o convenios contienen:

- Descripcion del servicio.

- Lasedeyfiliales.

- Larazon social y RUC de la universidad.

- Fechade inicioy fin de la prestacidn del
servicio.

- Firma de los responsahles legales
facultados de las partes involucradas.

La direccidn donde se brinda el servicio para

corroborar que se encuentre dentro de la

provincia correspondiente.

Estavigente a la presentaciénde la SLIyala

visita de verificacion presencial.

VI.7 Adecuacion
alentornoy
proteccidn al
amhbiente

49:La
universidad
cuenta con
politicas, planes
y acciones para
la proteccion al
ambiente.

MV1: Documento que
contenga las paliticas,
planesy acciones de
adecuacion al entornoy
proteccién al ambiente.

El documento contiene las politicas, planes
y acciones de adecuacion al entarnoy
proteccién del ambiente.

La politica, planesy acciones se enmarcan
dentro de la Politica Nacional de Educacion
Ambiental y la normatividad vigente sobre la
materia.

La politica, planesy acciones de proteccion
al medio amhiente son de caracter
institucional e involucran la participacion de
autoridades, docentesy estudiantes.

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.
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VI.8 Acervao
hibliogréafico

50. Material
bibliogréafico
segun planes de
estudio de sus
programas. El
acervo
hibliografico
puede seren

fisico y/o virtual.

Las bibliotecas
virtuales deben
estar suscritas.

MV1: Acervo bibliogréafico
fisico: Lista codificada
del material bibliografico
de las universidades,
indicando el afio de
publicacian, filial y
programa de estudio
relacionado, y/o

e Launiversidad presenta la lista codificada
del material bibliografico, en el que se
indique:

- Cadigo de Sede/filial/Local

- Programas de estudios relacionados
- Afio de publicacion

- Titulo

- Autor(es]

- Numero de ejemplares.

e Estadisponible paratodos los estudiantes
en todos los locales donde se brinda el
servicio educativo conducente a grado
académico y/o titulo, de acuerdo con los
programas que se dicten.

¢ Elregistro bibliografico es presentado de
acuerdo al siguiente esquema, en formato
Excel:

N° | Codigo Titulo Autor(es]) | Afiode Nimero de
delocal publicacién | ejemplares

MV2: Acervo bibliogréafico
virtual: Contratos o
canvenios de usao del
servicio de

hibliotecas virtuales, por
lo menaos equivalentes a
la que proporciona
CONCYTEC.

e Launiversidad presenta contratos o
convenios de uso del servicio de hibliotecas
virtuales.

e Elacervo hibliografico virtual esta a
disposicion de todos los estudiantes, de
acuerdo con los programas que se dicten, en
todos los locales donde se brinda el servicio
educativo conducente a grado académico
y/a titulo.

e Loscontratosy convenios precisan la razon
social y RUC de la universidad.

e Losdocumentos estan firmados por los
responsahles legales facultados de las
partesinvolucradas.
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CONDICION VII. EXISTENCIA DE MECANISMOS DE MEDIACION E INSERCION LABORAL

(BOLSA DE TRABAJO U OTROS).

VIl.1 Mecanismos
de mediacion e
insercion laboral
para estudiantes
y egresados

51. Existencia
de un area,
direccion o
jefatura
encargada del
seguimiento del
graduado.

MV1: Documento de
aprobacidn de la creacidn
del area, direcciono
departamento emitido
por la autoridad
competente de la
universidad;y

El documento demuestra que la universidad
cuenta con un area fisica, no
necesariamente exclusiva, que gestiona el
seguimiento del egresado.

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.

MV2: ROF, MOF u otro
documento aprobado por
la autoridad competente
de la universidad, donde
se especifigue las
funciones del area,
direccién o
departamento encargado
del seguimiento del
graduado;y

El documento cuenta con la descripcion de
las funciones del area.

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.

MV3: Plan de
seguimiento al graduado
aprobado por la
autoridad competente
de la universidad; y

El Plan de seguimiento al graduado incluye
como minimo:

- Objetivos

- Actividades

- Herramientas para recoleccion de datos

- Presupuesto

- Cronograma

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.
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VIl.1 Mecanismos
de mediacion e
insercion laboral
para estudiantes
y egresados

51. Existencia
de un area,
direccion o
jefatura
encargada del
seguimiento del
graduado.

MV4: Registro de
graduados por semestre
y programas de estudios
de los dos ultimos afios.
(Valido para
universidades existentes
con promaociones de
egresados antes de la
Ley N°30220].

El Registro de graduados considera
informacidn de los dos Ultimos afios previos
ala presentacion de la SLI.

Lainformacion esta desagregada por
semestre y por programa.

El documento esta aprobado y/o suscrito por
la autoridad competente.

El Registro puede ser presentado de acuerdo
al siguiente el esquema, en formato Excel:

Periodo Cadigo Programa | Grado Apellidos
académico | delocal | y/o titulo académico ynombre
que otorga
el programa
(Bachiller,

Maestro
o Doctor)

52. Mecanismaos
de apoyoala
insercion laboral.

MV1: Plataforma virtual
de la bolsa de trabhajo en
portal web oficial
(dominio propio de la
universidad] disponible
paralos estudiantesy
graduados.

La universidad cuenta con un documento
(manual de usuario, capturas de pantalla u
otros] que evidencie la existencia de una
plataforma virtual destinada a la bolsa de
trabajo institucional.

La plataforma virtual es accesible y contiene
informacidn actualizada para el estudiante y
egresado.

MV2: Registro de
actividades arientadas a
la mejora de la insercion
labaoral tales comao:
cursos, talleres,
seminarios, programas,
entre otros.

Solo aplica para universidades con actividad
académica (con autorizacion definitiva,
autorizacion provisional o ley de creacion
con alumnaos).

Elregistro cuenta actividades orientadas a
la mejora de la insercion laboral, tales como
cursos, talleres, seminarios, programas,
entre otros.

El registro corresponde al periodo
academico anterior.
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VIl.1 Mecanismos
de mediacion e
insercion laboral
para estudiantes
y egresados

53. Existencia de
convenios con
instituciones
puhblicasy/o
privadas de
practicas pre
profesionalesy
profesionales.

MV1: Registro de
convenios.

Solo aplica para universidades con actividad
académica [con autarizacion definitiva,
autorizacion provisional o ley de creacion
con alumnaos].

El Registro puede ser presentado de acuerdo
al siguiente el esquema, en formato Excel:

Apellidosy Duracion
Nombre de
alumno

[practicante)

Entidad Programa | Tipo
oempresa| y/o titulo |(Preo
profesionales)

Elregistro es del ultimo periodo academico.
El documento esta aprobado y/o suscrito por
la autoridad competente.

Vil.2
Mecanismos de
coordinaciony de
alianzas
estratégicas con

54. Mecanismos
de coordinacion
y alianzas

estratégicas con
el sector publico

MV1:Documentoo
norma que acredite
mecanismaos de

coordinacidny alianzas

estrategicas con el

El documento o norma hace referencia a las
acciones que contribuyen al proceso de
insercion laboral (por ejemplo: convenios
marco institucionales de insercion labaral
y/o practicas pre y profesionales, convenios

el sector el o0 y/o privado. sector publico y/o de intercamhio académico, pasantias,
publico y/o privado. (Aplica para capacitacion y/o actualizacidn, entre otros].
privado. universidades existentes e Eldocumento o norma esta aprobado porla

antes de la Ley N°30220]. autoridad competente.
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CONDICION VIIl. CBC COMPLEMENTARIA: TRANSPARENCIA DE UNIVERSIDADES.

Vi1
Transparencia

55. Transparencia
de lainformacian
institucional a
traves de su
portal web.

Portal web institucional
(dominio propio de la
universidad] que
contenga la siguiente
informacion:

e Launiversidad publica en su portal web

institucional (con dominio propio de la
universidad] la informacion solicitada, que
es de acceso publico.

La universidad presenta el enlace web de la
informacidn solicitada por el MV.
Lainformacion esta actualizaday
corresponde al ultimo periodo académico,
previo a la presentacion de la SLIy es
coherente con lo declarado por la
universidad.

MV1: Mision y visidn.

MV2: Reglamentoy
calendario de admision.

Solo aplica para universidades con
actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacién provisional o ley de
creacion con alumnos).

MV3: Temario para los
examenes de admisién.

Solo aplica para universidades con
actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacion provisional o ley de
creacion con alumnos).

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.

MV4: Niumero de
postulantese
ingresantes segun
modalidades de ingreso
de los ultimos dos afios.

Solo aplica para universidades con
actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacion provisional o ley de
creacion con alumnos] que hayan tenido
procesos de admision durante los dos (2)
ultimos afios.

MVS5: Vacantes y fechas
de concursos de

seleccidn para docentes,

segun corresponda.

MV6: Nimero de
estudiantes por
facultadesy programas
de estudio.

Solo aplica para universidades con
actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacidn provisional o ley de
creacion con alumnos).

MV7: Reglamento de
estudiantes.

El documento esta aprobado por la autoridad
competente.
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Vi1
Transparencia

55. Transparencia
de lainformacion
institucional a
través de su
portal web.

MV8: Ambientes o
espacios destinados a
brindar los servicios
sociales, deportivos o
culturales.

MV9: Titulo de los
proyectos de
investigacion,
actualizados al ultimo
semestre académico.

o Solo aplica para universidades con

actividad académica (con autorizacion
definitiva, autorizacidn provisional o ley de
creacion con alumnos).

Contiene los proyectos de investigacion
sefialados en el registro del indicador 38.
Lainformacioén esta actualizada 'y
corresponde al Ultimo periodo académico,
previo a la presentacion de la SLI.

MV10: Tarifas de los
servicios prestados por
toda indole (matriculas,
pensién, constancias,
certificados, entre
otros).

Incluye como minimo las tarifas de:
matricula, créditos académicos, constancias
y/o certificados, entre otros.

MV11: Plana docentey
docentes investigadores.

Solo aplica para universidades con actividad
académica (con autorizacion definitiva,
autorizacion provisional o ley de creacion
con alumnaos).

MV12: Malla curricular de
todos sus programas de
estudios.

Lainformacion esta actualizaday
corresponde al ultimo periodo académico,
previo a la presentacion de la SLI.
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