A1 IN | O
rf/” ‘*‘“\ LTINS SECRETARIA
g \/ | N \J GENERAL

)
-’Q/ UNVERSIDAL NACIONAL DE 5K AGUSTIN DE AREQUIPA

RESOLUCION DE ASAMBLEA UNIVERSITARIA N° 016-2024
Arequipa, 10 de diciembre de 2024

Visto el OFICIO N® 1811-2024-SG-UNSA de Secretaria General, mediante el cual, se hace
de conocimiento que el Consejo Universitario en su sesion del 19 de noviembre de 2024,
tomo conocimiento y acordé elevar a la Asaniblea Universitaria el Oficio N° 940-2024-VRI,
del Vicerrectorado de investigacion, que contiene el expediente de creacion del
INSTITUTO DE INVESTIGACION, DESARROLLO Y PRODUCCION CIENTIFICA DE LA
UNSA: P

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, esta constituida conforme a la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, y e rige por sus respectivos estatutos y reglamentos,
siendo una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda
una formacion humanista, &tica, cientifica y .tecnolégica con una clara conciencia de
nuestro-pais como realidad multicultural.

Que, el articulo 8° de la-Ley N° 30220 Ley Umversrtana concordante con el articuio 8° del
Estatuto de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, referente a la autonomia
universitaria establece lo siguiente: (...) Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes: (...} 8.2 De gobierno, implica la potestad autodetenmnatrva para estructurar,
organizar y conducir la institucién universiaria, con atencién .a ‘su naturaleza,
caracterfsticas y neces:dades Es formaimente dependiente del régimen’ non'nlar:vo (.

“\ Que, el articulo 142° del Estatuto de-la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
"| establece que: “La Asamblea Universitaria es el méximo brgano de gobierno de la
i Universidad; es un érgano colegiado que representa a la comunidad universitaria, se
encarga de dictar las politicas generales de la Universidad (...)” .

b

Que, el numeral 144.9 del articuio 144°, del Estatuto de'la Universidad Nacional de San
Agustin de Arequipa,_sobre las Afribuciones de la Asamblea Universitaria indica que:
"Acordar la constitucion, fusion, reorganizacién, separacién, supresion, de Facultades,
Escuela y Unidades de Posgrado, Escuela Profesionales, Departamentos Académicos,
Centros e Institutos (...).".

Que, los- Inst|tutos son 6rganos de investigacion en campos -definidos, ql]e reanen a
profesores internos o extemos, estudiantes, de pregrado y posgrado; asi como graduados -
y otros profesionales calificados, que se adscriben libremente; asimismo;.cumplen ademas-.
funciones de difusion de conocimiento, prestacion de servicios, transferencia tecnolégica u
otras a fines, inherentes a su especialidad, . siendo la Universidad y en convenio con
instituciones publicas o privadas, la’ que proporcione "el financiamiento, infraestructura y
logistica neqesana Las Unidades de mvestlgamén pueden integrarse a'uno o maés
Institutos. g

Que, los Institutos realizan mvestlgamén con altos estandares de calidad y rigurosidad, los
que son establecidos por el Vicerrectorado de Inveshgacuén en concordancia con’ lo
normado por el Consejo Nacional de Clencla ‘Tecnologia e Innovacién,

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 0822-2016, se aprobd el Reglamento de
Institutos de Investigacion de la UNSA, el mismo que en su articulo 09° sefiala lo siguiente:”
°El Vice Rectorado de Investigacion, evalta la solicitid del proyecto de creacion del instituto
o centro‘de Investigacién, previo informe técnico de 1a Direccion Universitaria de
Coordinacion de Institutos y unidades de investigacién, gue da cuenta del cumplimiento de
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fos reqws:tos para la creacion de Institutos de Investigacion. L.a creacién de los Institiitos
la realiza la Asamblea Umvers:tana _segun-el Art. 150 Inc. 150. 9 del actual Estatuto
~ Universitario”. Que, asimismo el mencuonado Reglamento especrﬁca cuéles “son 10s
requisitos para la creacion de- un mstntuto de investigacion, los mlembros, estructura
régimen econémico; entre otros .

Que; el Instituto de- Investugacnbn, Desarrollo ¥ Produccion Cientifica de la UNSA inicid
sobre la base de lo qué.constituyé el Centro de - Investigacion y. Desarrollo Cientifico
{CIDEC) hoy dia denominado “Laboratorio de Investigacién” ubicado en la Facultad de
Medicina. EI CIDEC durante sus 20 afios de existencia’ promovié la investigacion cientifica
desarroliando proyectos de investigacion con recursos producto de concurses ¢omo de
' UNSA-Investiga, trabajos cientificos tendientes a otorgar grados de pre y posgrado, asi
como investigacion propia del Centro, los cuales finalmente culminaron con la publlcacuﬁn
en revistas cientificas.

Que, en ese sentido, “através del Informe N° OUB 2024-II-VRI UNSA el Director del Instituto
"~ «de Investugacbn del Vicemectorado de Investigacion, presenta el Informe de evaluacion de
la documentacién presentada.para la creacion del INSTITUTO' DE IN\(ESTIGACIC)N
DESARROLLOY PRODUCCION CIENTIFICADE LA UNSA, adjuntado la lista de chequeo
del expediente para la'creacién del mencionado mstﬂuto y el cuadro de andlisis de

i

~ evaluacién para la creacnén de |nst|tutos - | y

Que, dentro de la documentacion remltlda por el Vicerrectorado de Investlgaclén mediante
OFICIO 940-2024-VRI, se encuentra la propuesta de Reglamento Interno del INSTITUTO
DE INVESTIGACION, DESARROLLO Y.PRODUCCION CIENTIFICA DE LA UNSA, en el
cual se sefiala la finalidad, funciones, entre otros para el funcionamiento dej instituto;
reglamento que consta de Cinco (05) Capltulos

Que, el Instituio de Investigacion, Desarrollo y Produccion Cientifica tendra como finalidad
desarrollar y promover investigacion cientifica de alto nivel, con principios sélidos de ética
y conducta responsable, desarroflando fécnicas propias, ‘que nos permita estar a la
vanhguardia con los institutés mas renombrados, nacionales e internacionales en el campo
cientifico, aplicada a los grandes retos que representa el mantenlmlento de la buena salud
de nuestra poblacidn de Arequipa, asi como de! pais, con solucmnes e mnovacuones
aplicada a los grandes retos que representa el mantenimiento de la buena salud. de nuestra:
poblacion de Arequupa asi como del pais. Establecer alianzas de colaboracion mutua’ entre -
institutos del pais y del exterior en la busqueda de mejorar las metodologlas de -
investigacion, desarrollo y produccu.‘m csentif ica conducentes & meiorar la calidad dé; vlda
de la poblacién en general.. -~

Que, en ese contexto oon OFICIO N° 1811 2024-SG UNSA Ia Secretaria General de la
UNSA, hace ‘de conocimiento que el Consejo Universitario en su, sesion del 19 de’
- .noviembre dé-2024, tomd6 conocimiento y acordé elevar a la Asamblea Universitaria el

OFICIO 940-2024-VRI, que contiene e! expediente de creacion del INSTITUTO .DE

INVESTIGACION, DESARROLLO Y PRODUCCION CIENTIFICA DE LA UNSA, paia gue -
proceda conforme a su atribucion sefialada en el numeral 57.8 del Articulo 58° de la Ley
N° 30220, Ley Universitaria concordante con el numeral 144, 9 del Articulo T44° del Estatuto
Universitario, ‘esto ‘es: “Acordar la constitucion, fusion, reorganizacion, ,separacion y -
supresién’ de Facultades, Escuela, Unidades de Posgrado Escuelas Profesionales, -
Deparfamentos Académ:cos Centros e Institutos {...)",

Que, por o tanto, en Sesién de Asamblea: Unwersﬂana del 29 de noviembre del 2024, se
acordd: 1) Autorizar ta creacion del INSTITUTO DE-INVESTIGACION, DESARROLLO Y
PRODUCCION CIENTIFICA DE LA UNSA, y aprobar su REGLAMENTO, el mismo 5 consta
de Cmco (05) Capltulos, y, 2) Encargar.al Dr. Henry Gustavo Polanco Comejo, Vlcerrector
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de Investigacion, y al Mg. Freddy Orlando Gonzates Saji, Director del Instituto de
Investigacion (antes Direccidén Universitaria de Coordinacion de Laboratorios, Centros,
Unidades e Institutos de’Investigacion del Vicerrectorado de Investigacién); que informen
a la Asamblea Universitaria sobre la ejecucién del presente acuerdo.

Por estas consideraciones, conforme a lo acordado, y en uso de las atribuciones conferidas
a la Asamblea Universitaria por la Ley Universitaria N° 30220.

SE RESUELVE:

\ PRIMERO: AUTORIZAR Ila creacién del _INSTITUTO DE INVESTIGACION,
DESARROLLO Y PRODUCCION CIENTIFICA DE LA UNSA

SEGUNDO: APROBAR el Reglamento Intemo del INSTITUTO DE INVESTIGACION;
DESARROL\.LO Y PRODUCCION CIENTIFICA DE LA UNSA, que consta de Cinco (05)
Capliulos. -
TERCERO: ENCARGAR al Dr. Henry Gustavo Polanco Cornejo,. Vicerrector de
Investigacién, y-al Mg. Freddy Orlando Gonzales Saiji, Director del Instituto de Investigacion
“{antes Direccién Universitaria. de Coordinacién de Laboratorios, Centros, Unidades e
Institutos - de Investigacion del Vicerrectorado de Investigacion); que ‘informen a la
Asamblea Universitaria sobre la ejecucusn de la presente resolucion.

CUARTO: ENCARGAR al Jefe de la Oficina de Comunicacién. e Imagen Institucional en
coordinacion con el Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, ia publicacion de
la presente Resolucion y del Reglamento en la Pagina Web de la Universidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE:-..
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REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION, DESARROLLO Y PRODUCCION
CIENTIFICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA, UNSA

CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES
1.1.- Denominacién

El Instituto se denominara Instituto de Investigacién, Desarrollo y Produccién Cientifica
de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa, UNSA,

1.2: Base Legal

¢ Ley Universitaria No 30220

» Estatuto de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa

* Resolucion de Consejo Universitario CU-822-2016, Estatutos de Institutos de
Investigacion de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa.

* Resolucién de Consejo Universitario No 441-2016, Reglamento de Investigacion de

Docentes

* Resolucion de Consejo Universitario N* 303-2016, Codigo de Etica en la Investigacién

» Ley de Procedimiento Administrativo N° 27444

1.3: Flnes

2\ El Instituto de Investigacién, Desarrolio y Produccion Cientifica tendrd como finalidad

« \-\desarrollar y promover investigacién cientifica de alto nivel, con principios solidos de

27 |2 ética y conducta responsable, desarrollando técnicas propias, que nos permita estar a la

/vanguardia con los institutos mas renombrados, nacionales e internacionales en el

7" campo cientifico, aplicada a los grandes retos que representa el mantenimiento de la
buena salud de nuestra poblacién de Arequipa, asi como del pais, con soluciones e
innovaciones aplicada a los grandes retos que representa el mantenimiento de la
buena salud de nuestra poblacién de Arequipa, asi como del pais.

Establecer alianzas de colaboracion mutua entre institutos del pais y del exterior en la
blisqueda de mejorar las metodologias de investigacién, desarrolle y produccién
cientifica conducentes a mejorar la calidad de vida de la poblacién en general.

Convertirnos en base a la calidad y proyeccion de nuestras investigaciones, en un
referente en nuestra regidn Arequipa y en el pais promoviendo asi, el desarrolio y
aplicacién de soluciones para las diversas patologias que aquejan a nuestra poblacién.

Objetivos

El Instituto procurard alcanzar la excelencia cientifica a traves de la realizacién de
investigacidn cientifica de alto nivel a través de los siguientes objetivos:
a. Desarrollar investigacion propia en el Instituto basado en las diferentes lineas
propuestas tanto por la Facultad de Medicina como las de |a Universidad que
permitan resolver los problemas de salud que aqueja a nuestra poblacién.
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b. Ofrecer el ambiente cientifico apropiado, tanto a alumnos de pregrado como de
posgrado para que puedan desarrollar trabajos de investigacion tendientes a la
obtencién de grados académicos, profesionales y de segunda especializacién.

¢. Realizar investigaciones a solicitud de empresas piblicas o privadas y de personas
naturales, con la finalidad de resolver problemas especificos, los cuales generen
ingresos econémicos que permitan cubrir las necesidades en materiales y equipos
que promuevan nuestro desarrollo.

d. Capacitar y perfeccionar al personal docente del Area de Ciencias Biomédicas,
especialmente jovenes, en e! conocimiento y desarrollo de la investigacion
cientifica, despertando en ellos la inquietud de vivir preguntandole a la naturaleza.

e. Apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje, por cuanto los procedimientos
experimentales que se disefien en los diferentes laboratorios del Instituto,
serviran de modelos experimentales para las practicas de . laboratorio tanto de
pregrado como de posgrado.

f. Exponer mediante charlas, seminarios o cursos, los conocimientos producidos en
el Instituto que, complementados con la literatura cientifica, mantengan
actualizada a nuestra comunidad universitaria.

_ \ g. Mantener estrecha relacién con Institutos similares de nuestra regién, asi como de
7| otras latitudes, intercambiando informacién, asi como de investigadores que
, puedan dejarnos sus experiencias.
—"7" h. Producir periédicamente material a ser publicado en revistas especializadas,
indizadas en base de datos académicas e internacionales como Scopus y Web of
Science ya que ello constituye la carta de presentacion de todo investigador, asi
como de la institucidn que representa.

Concluir los trabajos de investigacidon con la generacidén de patentes que
promuevan conocimiento, asi como la salud y bienestar de la poblacion.

1.4: Funciones
Son funciones del Instituto:

a. Generar y ejecutar proyectos de investigacion cientifica tomando en cuenta la
realidad de la salud en nuestra regién y del pais, con la finalidad de que su
producto sea transferido a la sociedad para su bienestar.

b. Impulsar la culminacién de los estudios de pre y posgrado mediante la realizacién
de sus trabajos de grado, asi como de docentes que deseen incursionar en la
investigacién con temas propuestos, permitiendo asi el mejoramiento de la
actividad cientifica tanto de sus miembros, asi como de la comunidad universitaria
en su conjunto.

c. Contratar y ejecutar trabajos cientificos con empresas nacionales o particulares,
asi como con personas naturales o juridicas, en el marco de la legislacion vigente.



Y ASAMBLEA
UNIVERSITARIA

UNEVERBIDAD HACIDNAL DF S4M ATUSTIN DE AREGURS

. Participar de manera directa en algin proyecto ¢ grupo de trabajo de
investigacidn aprobado por el Consejo Ejecutivo del Instituto.

b. Apoyar con su vasta experiencia en el desarrollo de los diversos proyectos de

investigacion a los investigadores.

2.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL INSTITUTO Y SUS FUNCIONES
El Instituto estara organizado por:

a. El Comité Ejecutivo.
b. El Director
¢. El Comité Asesor Cientifico.

El Comité ejecutivo: Estard integrado minimo por 8 miembros; de acuerdo a los incisos
b y ¢ dei articulo 10 del Reglamento de Institutos de la UNSA, siendo ellos: El Director
Ejecutivo, quien lo preside, Directores Asociados de los 3 centros de investigacion y el
comité Asesor Cientifico. El comité ejecutivo se redne por lo menos una vez al mes y
tendra las siguientes funciones:

a. Formular y aprobar las politicas del Instituto.

b. Elaborar y aprobar el Reglamento de funcionamiento y las maodificaciones

posteriores que se efectden al mismo.
c. Aprobar los planes anuales de actividades del Instituto.
\\ d. Revisar y aprobar periédicamente la Agenda Clentifica del Instituto, atendiendo a

[ ¥ -, I.I i
M | las recomendaciones del Comité Asesar Cientifico, y considerar y aprobar sus

v planes a largo plazo y su programa y presupuesto anual.

"~ e. Conocer las investigaciones realizadas por los miembros del Instituto y velar por
su calidad, asi como la de las otras actividades que se realicen.

f. Conocer los contratos del nstituto con personas naturales o juridicas para
trabajos de caracter cientifico-técnico que, a propuesta del Director o de los
responsables de Grupos de Investigacién, se suscriban.

g. Establecer criterios de aplicacidn de los medios asignados al Instituto, en materia
de investigacién.

h. Colaborar con los restantes érganos de gobierno de la Universidad en el
desempefio de sus competencias.

i. Examinar y aprobar, en su caso, los planes de organizacién, ampliaciéon o
supresién de instalaciones y cualquier otra iniciativa de la Direccién del Instituto
que afecte a la estructura y organizacién del mismo.

j. Proponer la designacién de los Centros de Investigacién del Instituto.

k. Crear los comités ad hoc que fueren necesarios.

I.  Aprobar la Memoria anual y elevarla al érgano competente de la Universidad.

m. Aprobar su reglamento y directiva de sesiones y reuniones

El Director: El Director del Instituto serd designado de acuerdo al articulo 13 del
reglamento de Investigacién de la UNSA, entre los profesores investigadores con
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vinculacion permanente que sean miembros plenos del Instituto. El mandato tendra
una duracién de tres afios. Las funciones del Director son las siguientes:

a. Dirigir al Instituto y refrendar ¢! acta de sus reuniones,

b. Representar al Instituto ante las diferentes instancias y dependencias de la
Universidad.

¢. Ejercer la direccion y gestién ordinaria del Instituto y ejecutar los acuerdos del
Consejo.

d. Proponer, el nombramiento de los Directores si se requieren.

e. Preparar y presentar ante Consejo Ejecutivo, el plan y las politicas de
investigacion.

f. Identificar y presentar al comité Directivo para su aprobacion, las
interdependencias entre proyectos, oportunidades de colaboracién, nuevos
fondos de investigacién, vinculos con otros programas de sostenibilidad
colaborativos a nivel nacional e Internacional.

g. Dirigir, impulsar y coordinar las actividades del Instituto.

h. Velar por el cumplimiento de las funciones encomendadas al personal Adscrito al
Instituto, a fin de asegurar la calidad de las actividades que en él se desarrollen.

i, Impulsar mecanismos de evaluacion de los servicios prestados por el Instituto.

j. Elabora el presupuesto asignado al Instituto, el mismo que debe ser aprobado por
el Comité Directivo, responsabilizdndose de su correcta ejecucién.

k. Gestionar la dotacién de infraestructuras necesarias para el Instituto.

-\, Gestionar y nominar los recursos humanos para la administracion vy

}."“L ' =1 funcionamiento del Instituto.

./ m. Mantener y garantizar el inventario y archivo del Instituto.

——— n. Impulsar las relaciones del Instituto con la sociedad.

o. Asegurar la difusién de cuanta documentacién sea necesaria para una mejor
informacién del Instituto a la comunidad universitaria y la sociedad.

p. Asumir cualesquiera otras competencias que le atribuyan el Consejo Ejecutivo.

El Comité Asesor Cientifico: Es un drgano de asesoramiento y vigilancia, constituido
por investigadores de reconocido prestigio de diferentes dreas y especialidades. La
principal funcién del Comité Asesor Cientifico es:
a. Analizar y evaluar la calidad cientifica de los trabajos de investigacion, asi como
proponer acciones para la mejora de la misma.
b. Orientar la formulacién e implementacién de los planes estratégicos de
investigacion, innovacion.
c. Emitir un concepto en temas donde exista controversia sobre toda clase de
derechos de propiedad intelectual de proyectos de investigacién e innovacion.
d. Monitorear el estado de los grupos de investigacidn y, en general, velar por la
actividad investigativa e innovacion del Instituto.
e. Servir como un concejo editorial para las publicaciones del instituto.

2.3 ORGANIGRAMA DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION
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d. Asesorar cientifica y técnicamente a entidades publicas y privadas, asi como
cualquier otra actividad encaminada a la investigacidn, desarrollo, prestacién de
servicios y divulgacidn de temas dentro de su dmbito de competencias.

e. Difundir los trabajos de investigacion desarrollados a través de publicaciones
cientificas, cursos monograficos, conferencias y otras actividades similares que
promacionen la actividad y el mejeramiento de la cultura cientifica.

1.5: INFRACCIONES Y SANCIONES

Los hechos que transgredan o incumplan lo normado en el Articulo 3, pueden ser
denunciados por cualguier miembro del Instituto, sea en forma individual o colectiva y
de acuerdo a la Normatividad de la UNSA.

La pérdida de la condicion de miembro del Instituto de Investigacién, Desarrollo y
Produccion Cientifica, se dard en los siguientes casos:

3. Renuncia aceptada.
h. Abandono injustificado de sus funciones, por mas de 30 dias calendarios, sin
justificar su inasistencia.
c. Falta ala Etica, de acuerdo al reglamento de UNSA y CONCYTEC.
I d. Por impedimento fisico 0 mental permanente, o por condena judicial por delito
calificado.

‘& ol
Z/“' /1.6: REGLAS DE SEGURIDAD

El del Instituto de Investigacion, Desarrollo y Produccion Cientifica adoptard las
medidas que considere necesarias para preservar su infraestructura y equipos, en
resguardo de sus bienes e instalaciones.

Los bienes que son de propiedad del Instituto o gue se encuentren bajo su custodia,
por cualquier titulo juridico, no podran ser retirados de las instalaciones del Instituto,
sin la debida autorizacidn otorgada por el drea componente.

Cada centro y sus respectivos laboratorios elaboraran sus protocolos de seguridad, los
mismos que permitan garantizar la salud y seguridad del personal del Instituto.

CAPITULO Ii: ESTRUCTURA CRGANIZATIVA

El Instituto de Investigacién, Desarrollo y Produccién Cientifica depende del Vice
Rectorado de Investigacion de la UNSA a través de su Direccién de Institutos y
Unidades de Investigacion.

2.1 DESCRIPCION DE LOS MIEMBROS QUE CONFORMAN EL INSTITUTO Y SUS
FUNCIONES
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El instituto estara conformado por los miembros plenos que tienen que ser docentes
de la UNSA bajo cualquier régimen e inscritos en el Directorio de Investigadores DINA,
deben ser en nimero de 8 como minimo y por lo menos el 25% deben ser docentes
inscritos en el Registro de Investigadores — REGINA

Miembros Plenos. - Los Miembros Plenos apoyardn al cumplimiento de los objetivos
del Instituto.

Son funciones de los miembros plenos:

a. Coordinar con el responsable de una Area de investigacién, la planificacién,
ejecucidn, analisls y publicacién de los resultados de las investigaciones.

b. Participar de las reuniones de coordinacién programadas por el responsable del
Area de investigacién,

¢. Cumplir con las tareas propias de la investigacion que le han sido asignadas por
responsable de un proyecto de investigacion.

d. Concurrir a los eventos cientificos convocados por el Instituto de Investigacion,
Desarrollo y Produccién Cientifica de la UNSA.

e, Participar como expositores en Congresos, Seminarios, Conferencias y otras
actividades programadas por drganos de investigacion de la Universidad y otras
instituciones a nivel local, nacional e internacional.

f. Hacer uso de los equipos y bienes adquiridos para la ejecucién de los proyectos de

P OEIN investigacidn de manera responsable.
o 2 g. Contribuir a mejorar la productividad cientifica y técnica.

S
g-) Miembros Asociados. - Pueden ser docentes y expertos visitantes de todo régimen o
" categoria, estudiantes graduados en formacién como personal investigador,
estudiantes de pregrado y posgrado asociados en investigaciones del Instituto,
egresados y profesionales independientes o de diversas instituciones que son parte de
un equipo a cargo del desarrollo de un proyecto de investigacion especifico, y deben
estar inscritos en el Directorio Naclonal de investigadores DINA.

Son funciones de los miembros asociados:

a. Vigilar el buen desempeifio de las actividades de investigacion teniendo en cuenta
la metodologia cientifica adecuada y actualizada

b. Vigilar el buen cumplimiento del reglamento de ética v conducta responsable de la
universidad.

Miembros Honorarios. - Son expertos y distinguidos investigadores reconocidos a
nivel nacional e Internacional en cualquiera de las lineas de investigacion del Instituto.
Deben estar inscritos en el DINA o REGINA para el caso de asesores Nacionales y un
equivalente para los asesores del Extranjero. Pueden constituir un Comité Consultivo
ad honoren y pueden ser adscritos a equipos de Proyectos de Investigacion de manera
especifica.

Son funciones de los miembros Honorarios:
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El Instituto de Investigacion, Desarrolio y Produccidn Cientifica de la UNSA, solo en el
ambito de su competencia, y en cumplimiento de sus fines podra solicitar colaboracién
a cualquier autoridad o miembro de la Comunidad Universitaria.

2.5 EQUIPO DE INVESTIGADORES

Pastor Abarca

T.C

Y. Nombre y Apellidos Condicién Renacyt DNI
Azael Paz Aliaga Principal a Activo Nivel V | 29280858

T.C

Rafael Augusto Postigo Asociado a CTi VITAE 29233940

Salazar T.P

Luz Cardenas Herrera | Principala | Activo Nivel | 29227726
DE VI

Ana Margoth Rivera Principal a Activo Nivel 29526276

Portugal D.E v

Zoila Aurora Riveros Auxiliar a T.C | CT| VITAE 29532671

Rivera

Corina Avelina Vera Principal D.E | Activo Nivel 29398522

Gonzales v

Antonio Mateo Lazarte | Principal D.E | Activo Nivel V | 29247854 |

Rivera

Miguel Angel Vizeardo | Asociado D.E | Activo Nivel V | 29273109

Cormejo

José Fernando Martin | Principal a | CTIVITAE 29309130
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2.6 PERSONAL ADMINISTRATIVO

El personal técnico especializado y personal de apovyo. El personal técnico especializado
estard encargado de la operacién y mantenimiento de equipos de recepcion y
procesamiento de datos. El personal de apoyo estard encargado de labores
administrativas de apoyo y del mantenimiento de las instalaciones del Instituto. El
personal administrativo nombrado y CAS es financiado por el estado.

2.7 OTROS ASPECTOS RELEVANTES PARA EL INSTITUTO DE INVESTIGACION

Carga lectiva y no lectiva; Los miembros docentes del Instituto, adecuaran su carga
lectiva al reglamento de distribucién de carga como docentes investigadores, asi como
su carga no lectiva que se sujetara a disposiciones emitidas por el vicerrectorado. El
presente es aplicable al Director Ejecutivo y docentes que ocupen cargo en la
estructura organica del Instituto.

CAPITULO Il CENTROS DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO
3.1 DEFINICION Y CREACION DE UN CENTRO DE INVESTIGACION

_ El Instituto de Investigacién, Desarrollo y Produccién cientifica, contara con 3 centros
. de investigacién:

1. Centro de Metabolismo del Oxigeno
2. Centro Nutricional y de Plantas medicinales
3. Centro de Oxidacion y Antioxidantes

Los Centros de Investigacion se constituyen en base a las lineas de investigacién
desarrolladas en e} Instituto, en consecuencia, desempefian actividad cientifica
utilizando equipos comunes

3.2 FUNCIONES DEL CENTRO DE INVESTIGACION
Desarrollar los planes de actividad cientifica propuestos relacionados a una
misma linea de investigacion

3.3 FINALIDAD DEL CENTRO DE INVESTIGACION
Planificar, promocionar, desarrollar, evaluar y difundir las actividades de
investigacion y produccion cientffica.

3.4 CONFORMACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION
Estard integrado por docentes investigadores adscritos al Instituto y de
estudiantes de pregrado y posgrado

3.5 OTROS ASPECTOS RELEVANTES
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Los profesores eméritos apoyardn el buen desarrollo cientifico de las
investigaciones en cada centro, tomando en cuenta los principios de ética y
conducta responsable en investigacion.

CAPITULO IV: FINANCIAMIENTO Y REGIMEN ECONOMICO
4.1 PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

Las fuentes de financiamiento del Instituto de Investigacién, Desarrollo y Produccidn
Cientifica de la UNSA, estan establecidas en los Articulos 108 a 113 del Estatuto de la
UNSA.

El Instituto tendrd la méxima capacidad de gestién y administracién de sus recursos
econdmicos y podra canalizarlos a través de cualquiera de las entidades gestoras
delegadas por la UNSA, de acuerdo con la normativa de ésta.

a. El presupuesto de gastos operativos del Instituto, serd solventado por los ingresos
propios que genere el instituto.

b. Los principales programas de investigaciéon y los proyectos especificos que
patrocine el Instituto se financiardn por medio de contribuciones financieras de los
solicitantes o donadas por otros paises o por organismos intergubernamentales
regionales o internacionales, por la industria y otras organizaciones no
gubernamentales y privadas interesadas en apoyar las actividades del Instituto.

) : \ ¢. B financiamiento para los viajes de los investigadores del Instituto para asistir a
sl /1 \'. | Cursos, Ponencias, Pasantias, etc. provendra de los recursos programados dentro
\& 7| de los Proyectos de Investigacién subvencionados o las misiones de trabajo
encargadas por los Centros que lo conforman.

4.2 SOLICITUDES Y APROBACIONES DE RECURSOS
Estardn constituidos por los siguientes conceptos:

a. La consignaciéon que la Universidad pueda incluir en sus presupuestos anuales,
destinada al Instituto, de acuerdo a lo establecido en el Estatuto de la Universidad.

b. Las subvenciones y donaciones de cualquier tipe procedentes de entidades publicas
o privadas que haya recibido la Universidad para contribuir a los fines propios del
Instituto.

¢. Las aportaciones de personas o entidades publicas o privadas establecidas mediante
convenios.

d. Los ingresos por los estudios, informes o trabajos de investigacion y desarrollo
cientifico y tecnotégico que realice el Instituto a solicitud de personas o entidades
publicas o privadas, asi como por las publicaciones del Instituto.

e. Los ingresos por demostraciones, exhibiciones, homologaciones, derechos de
inscripcién en cursos y otras actividades de formacién {(congresos, seminarios...),
cesidn o transferencias de tecnologia propia o incorporada, etc.

f. Los derechos por cesion o usufructo de licencias o patentes desarrolladas por el
Instituto.
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g. Los ingresos relacionados con los medios de formacion del Instituto.
h. Cualquier otro ingreso que se obtuviera para el fomento o aprovechamiento de las
actividades propias de los fines del Instituto.

€] comité Directivo del Instituto de Investigacién, Desarrollo y Produccién Cientffica, se
reunird obligatoriamente para aprobar las solicitudes de postulacion a concursos de
Fondos para investigacién tanto de la UNSA como de entidades externas.

4.3 RENDICION DE CUENTAS Y AUDITORIAS

a. Se debe llevar cuentas de control de Ingresos y gastos. Las cuentas deberan
permitir distinguir los ingresos y gastos de cada proyecto o de cada Centro.

b. Los ingresos provenientes de proyectos de investigacion y fondos concursables
asignados pueden ser monetarios y no monetarios.

c. La administracién y gestion de estos recursos se rigen de acuerdo al marco de la
Ley vigente, Normativa de la UNSA y reglamento del Instituto.

d. Se presentardn informes y rendiciones de cuentas a las autoridades de la
Universidad. e. Se conslderara una auditoria interna para los Proyectos o Centros
que superen ingresos monetarios de 100 000 soles al afio.

f. Una vez por mes y en forma extraordinaria cuando lo convoque el Director por
iniciativa propia o a pedido de por lo menos el 50% de los miembros del Instituto
si se presente algan problema de situacion financiero.

\2\ 4.4 Control de Gastos y adquisiciones

! _‘-;'-'EI Director propone la adecuacién de los gastos, asi como las adquisiciones de acuerdo
a las necesidades y al presupuesto del instituto.

4.5 Gestién de Bienes y Equipos del Instituto de Investigacién.

La gestion de bienes y equipos correra a cargo del Director con el apoyo del personal
administrativo.

4.6 Otros Aspectos Relevantes

E! Director y Responsables de Areas supervisardn el estricto cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el presente Reglamento, dentro del ambito de sus
respectivas competencias, informando a la Direccién Universitaria de Coordinacion de
Unidades de Investigacidn sobre la inobservancia del mismo.

CAPITULO V: DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y DISPOSICIONES FINALES
5.1 Terminacion del Reglamento

Todos los casos presentados especificamente en el presente Reglamento, se regirdn
por las disposiciones administrativas internas que se dicten de acuerdo a la facultad
directriz del Instituto de Investigacién.
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5.2 Interpretacion del Reglamento

El Instituto de Investigacidon, Desarrollo y Produccién Cientifica para un mejor
cumplimiento de sus fines, podrd proponer normas complementarias. Toda
modificacion al presente reglamento debera ser aprobado por el Consejo Universitario.

5.3 Revisiones y actualizaciones del reglamento

Este reglamento debera ser actualizado continuamente de acuerdo a las Resoluciones,
Reglamentos y Normas que expidan los Organos de Gobierno de la Universidad
Nacional de San Agustin. Toda modificacion al presente reglamento deberd ser
aprobado por el Consejo Universitario.

Todos los casos presentados especificamente en el presente Reglamento, se regirdn
por las disposiciones administrativas internas que se dicten de acuerdo a la facultad
directriz del Instituto de Investigacion, Desarrollo y Produccidn Cientifica.






